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Mesdames,

Messieurs,

Paysannes,

Paysans,

Chers adhérents, chers partisans,

Chers partenaires,

Camarades !

Merci a celles et ceux qui feront le déplacement pour
venir entendre le bilan de cette année pour notre
association lors de notre assemblée générale.

C’était chaotique, mais avec du recul je pense que nous
devons étre satisfaits encore cette année de notre
présence sur ce territoire, d’avoir maintenu des projets
qui nous sont chers les activités pédagogiques,
I’évenement de ferme en ferme, les groupes femmes.
Mais aussi d’avoir en lighe de mire de nouveaux projets
qui sauront vous conquire.

J’ai un regret qui n’en est pas un, c’est de ne plus compter
Violette dans I'équipe mais elle n‘est pas bien loin et je
sais que nous saurons travailler ensemble encore un
certain temps !

Roxane qui I'a remplacée quelques mois nous a apporté
un temps de fraicheur, tout en poursuivant en parallele
un travail que je qualifierai d’indispensable : le DLA.

Il nous a permis des prises de décisions importantes et un
recul sur notre projet associatif et les envies de nos
adhérents pour le futur du CIVAM26.

Bienvenue a Gaélle et son dynamisme et son
professionnalisme !

Comme promis, je laisse la place de présidente
aujourd'hui, il faut faire tourner la gouvernance, mais je
reste au sein du conseil d’administration notamment pour
assurer le lien avec le réseau national.

Je sais que le CIVAM 26 a encore de beaux jours devant
lui, de nouveaux projets tout autant excitants que
novateurs et nécessaires pour poursuivre cette volonté
de faire vivre une agriculture de qualité dans des
campagnes vivantes.

Ensemble, nous continuerons a alimenter toutes et tous
dans le respect de I'Environnement et a valoriser ce
métier passionnant autant qu’utile et nourricier pour le
corps et I'esprit.

Bravo a toutes et tous, merci a tous mes camarades et a
nos salariées.

Merci aussi a la Terre, a nos sols, aux animaux qui nous
sustentent et a toutes les richesses savoureuses qu'ils
nous procurent.

Et n‘oubliez pas que cette année est une année d’élection
et que chaque voix est importante pour faire vivre nos
projets encore longtemps.

Inés de Rancourt,
Présidente du CIVAM de la Drome

AhResomk o~
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LE CIVAM DE LA DROME : CARTE D’IDENTITE

Une association ancrée dans le paysage agricole dromois...

L’association CIVAM de la Dréme ceuvre pour le développement rural et agricole depuis plusieurs décennies.
Elle a pour vocation d’accompagner les agriculteurs et ruraux dans le développement de projets innovants
pour des campagnes vivantes, avec des valeurs de respect et de solidarité. L’association méne des projets
pour le développement d’une agriculture et d’une alimentation durables, la valorisation des circuits courts et

des actions pour plus de liens entre agriculteurs et citoyens, la sensibilisation et I'accueil a la ferme.

...Et active au sein du Réseau CIVAM

Le CIVAM de la Drome est adhérent au Réseau national CIVAM. L'ensemble des
CIVAM travaille de maniére collective a la transition agro-écologique et constitue

un réseau de prés de 130 associations qui ceuvrent depuis 60 ans pour des Le CIVAM 26 est aussi membre de
campagnes vivantes. Chaque membre du réseau méne a son échelle des initiatives réseaux :

et actions de terrain de maniére indépendante. En 2024, la présidente du CIVAM - Aux enjeux agricoles : Réseau InPACT
26, Inés de Rancourt, a poursuivi son implication dans le Conseil d’Administration Drome, CELAVAR Auvergne-Rhone-Alpes
du Réseau CIVAM. Elle est également référente « femmes et milieu rural ». Julien AL IEGREVEE EREN SR SR Ve Llely
Burlon est toujours référent national pour le projet de Ferme en Ferme. Inés et [ LYlIENERRELTNIN SN IERA SRR EE [T
Julien sont fortement investis dans leurs missions au national, notamment en [ RlEelleIEReRaeINeE el RHE NI elgglElg (SIa1s

participant a de nombreuses rencontres et groupes de travail. Michel Reichert a
également participé aux rencontres nationales CIVAM-Accueil Paysan « Accueil a la

ferme ».

Les actions du CIVAM 26
en 2023-2024

Le CIVAM de la Drome consacre une grande partie de ses
actions :

1/ Aux actions éducatives jeunes publics : accueil
pédagogique a la ferme et interventions dans les
établissements  (projets  éducatifs  environnement,
alimentation, agriculture, jardinage avec les écoles,
colléges, lycées, centres de loisirs...).

2/ A I’événement De Ferme en Ferme : portes-ouvertes
annuelles de fermes drémoises pour faire découvrir le
métier d’agriculteur et les pratiques agricoles durables et
appuyer le développement de la vente directe.

Le savoir-faire du CIVAM de la Dréme dans ses deux axes
d’actions est aujourd’hui reconnu et valorisé par de
nombreux partenaires associatifs et publics.

Le CIVAM de la Dréme intervient aussi dans d’autres
domaines tels que :

3/ La sensibilisation du grand public a une alimentation
locale et de qualité

4/ L’accompagnement des femmes a I'entreprenariat
agricole (action en non-mixité pour I'autonomisation des
femmes dans le monde rural et agricole)

5/ L'appui au développement de [I'agritourisme
(développement d’outils pour  encourager la
diversification agricole)

by

6/ L'accompagnement a Iinstallation-transmission
(actions avec le groupement associatif Inpact, auprées des
porteurs de projet et actions avec les collectivités pour
susciter des vocations agricoles)

7/ L'implication dans le développement de Plans
Alimentaires de Territoires (P.A.T.)
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VIE ASSOCIATIVE

Adhérents en hausse, Conseil d’Administration constant

L'année 2023-2024 a été marquée par du mouvement au sein de I'équipe salariée en place, alors que le
nombre de membres actifs bénévoles participants au Conseil d’Administration est en baisse.
Parallelement, la création des groupes femmes et la hausse des fermes participantes a De Ferme en Ferme a

reboosté le nombre d’adhérents au CIVAM 26.

101 ADHERENTS

6 ADMINISTRATEURS

3 SALARIEES

2,7 ep

Un nombre d’adhérents en hausse

Cette année, la barre des 100 adhérents a été franchie, ce
qui n’avait pas été le cas depuis les années avant Covid. Ce
sont principalement des membres des nouveaux groupes
femmes qui ont redynamisé les adhésions.

Un Conseil d’Administration (CA) peu nombreux

Le CA a pour mission de représenter la diversité de nos
adhérents, prendre les décisions et gérer I'association dont
I’équipe salariée. Il participe également a des réunions de
représentation ou de plaidoyer et s’implique sur des
projets.

L’Assemblée Générale a eu lieu le 20 novembre 2023 a
Eurre. L’élection du bureau a été réalisée lors du CA du 07
décembre 2023. Inés de Rancourt a renouvelé son mandat
de présidente pour la 4¢ année. Seulement 6 personnes ont
été membres du CA cette année. Leur mandat a donc été
dense, d’autant qu’ils ont particulierement été mobilisé
dans le cadre du Dispositif Local d’Accompagnement (cf.
Page suivante) et la gestion des ressources humaines. Il
s’est réuni 10 fois physiquement ou par téléphone au cours
de I'année 2023-2024.

Du mouvement dans I'équipe salariée

Le CIVAM 26 est doté d’'une équipe de 3 salariées, pour
I’équivalent de 2,55 temps plein (ETP). Violette Roche est la
coordinatrice-animatrice (CDI a temps partiel a 85%).
Laurence Pénelon est I'animatrice de projets pédagogiques
(CDI a temps partiel a 85%). Noémie Nerguisian est chargée
de gestion administrative et communication (CDI a temps
partiel a 85%).

A partir d’octobre 2023, Violette Roche est partie en congé
maternité puis en congé parental jusqu’a fin ao(t 2024.
Pendant cette période, elle a été remplacée par Roxane de
Marles. A l'issue de la fin de son congé parental, Violette a
finalement quitté I'association en rupture conventionnelle.
Une nouvelle coordinatrice, Gaélle Suzanne, est en poste
au CIVAM 26 depuis le 02 septembre 2024 (CDD de un an a
temps plein). Le nombre d’ETP passe donca 2,7.

Une stagiaire, Emilie Haond, est venue renforcer I'équipe
sur la communication de Ferme en Ferme du 29 janvier au
12 avril 2024.

LES ADMINISTRATEURS DU CIVAM 26

Présidente : Inés de Rancourt,
Ancienne agricultrice en GAEC élevage caprin

Vice-président : Julien Burlon,
Eleveur de volailles

Trésoriere : Stéphanie Tenchon,
Productrice de plantes aromatiques

Vice-trésoriére : Paule Balayn,
Agricultrice en élevage caprin

Secrétaire : Michel Reichert,
Eleveur d’dnes et transformation laitiére

Vice-secrétaire : Agathe Bost,
Agricultrice en GAEC élevage caprin
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VIE ASSOCIATIVE

Le projet associatif de demain grdce au Dispositif Local d’Accompagnement (DLA)

Le CIVAM 26 s’est engagé fin 2023 dans un DLA porté par Initiactive 26-07 et confié au cabinet En
Confluence. Il a permis de retravailler le projet associatif et répondre aux enjeux de demain.

Trois axes ont été abordés grace a des enquétes, des
ateliers lors de la derniere AG et de nombreuses réunions
du CA avec I'appui de I'équipe salariée :

- Redéfinir l'objet méme du CIVAM, son identité, ses
activités et les publics ciblés ;

- Faire évoluer son modele économique ;

- Repenser son organisation et sa gouvernance.

La durabilité confirmée comme I'identité du CIVAM 26

Le DLA a permis de faire ressortir I'objet du CIVAM qui est
de promouvoir et d'accompagner une agriculture durable :
qui préserve les ressources naturelles ; qui renforce la
durabilité des fermes ; qui produise et distribue une
alimentation de qualité, relocalisée, et pour tous ; et qui
renforce les liens, les échanges et les interactions avec les
consommateurs et les acteurs du monde agricole.

De plus, un travail a été initié sur l'identification des
différentes catégories d'acteurs déja présents ou a
rejoindre, et a accompagner : les agriculteurs, le grand
public et particulierement la jeunesse, les élus et les
collectivités territoriales et les futurs agriculteurs.

Un plan d’actions opérationnel a ensuite été envisagé (cf.
schéma ci-dessous). Certaines actions sont déja des projets
fondateurs du CIVAM, et d’autres sont a initier ou a re-
développer ENSEMBLE.

Nécessité de recherche de financements

Dans une perspective d’évolution du modele économique
du CIVAM et de mise en place du plan d’actions, il a été
soulevé le besoin de temps de travail supplémentaire pour
rechercher des financements, aujourd’hui indispensables
pour le maintien des projets existants et a venir. Le poste
de coordinatrice est donc passé a temps plein.

Une organisation et une gouvernance a consolider

Malgré I'engagement important du CA et de I'équipe
salariée pour le DLA, la mobilisation des adhérents et du
réseau reste un fort enjeu. L'arrivée de la nouvelle
coordinatrice et la mise en place de commissions pourront
renforcer la gouvernance et clarifier I'articulation entre le
CA et I’équipe salariée : tout est a tester ENSEMBLE.

PLAN D’ACTIONS OPERATIONNEL ENVISAGE A LA SUITE DU DLA

SENSIBILISATION

ACCOMPAGNEMENT
JEUNE PUBLIC

DES AGRICULTEURS

ET ADHERENTS Projets pédagogiques

alimentation et environnement

Diagnostics de durabilité
SENSIBILISATION

s . GRAND PUBLIC
Acccompagnement a l'accueil

De Ferme en Ferme
Animation de collectifs

de femmes Les Agriculturelles / festival

du film paysan
Création d’'une commission
Alimentation accessible Actions de sensibilisation

publics hors jeunesse

Le coeur du CIVAM : promouvoir et d'accompagner une agriculture durable sur le territoire de la Drome

ACCOMPAGNEMENT
DES COLLECTIVITES

Accés a l'alimentation
pour tous

Actions avec le
collectif INPACT 26

Démarche départementale

agritourisme , .
Découverte metiers

Intervention organismes de

Participation aux Plans :
formations

Alimentaires de Territoires
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LA DROME DE FERME EN FERME®

Une édition avec 12 nouvelles fermes et un theme spécial

LU'édition 2024 de La Drome de Ferme en Ferme a été marquée par l'intégration de 12 nouvelle fermes
participantes (un nombre record qui n’avait pas été vu depuis 2018). Un theme Arbres & Biodiversité (commun
au niveau national) a a également été l'occasion de proposer des animations spéciales sur certaines fermes et

circuits.

72 FERMES

PARTICIPANTES

Hausse du nombre de fermes, baisse de fréquentation

72 fermes ont participé en 2024 dont 12 nouveaux. Le
nombre de fermes participantes est en augmentation par
rapport a 2023 (66) et tend au fil des années a retrouver
son niveau d’avant Covid (81 fermes en 2019).

Il y a une baisse de fréquentation en moyenne de -30 %
par rapport a 2023. Cette baisse est tres probablement
expliquée par la mauvaise météo du dimanche (pluie et
vent). La fréquentation s’est tres fortement concentrée
sur le samedi (fréquentation en hausse de +45% par
rapport a 2023). Les visiteurs ont peut-étre anticipé la
mauvaise météo du dimanche en privilégiant ce jour pour
les visites.

Des partenaires historiques, toujours présents

Nous remercions nos partenaires qui ont renouvelé leur

soutien cette année :

- Le Conseil Départemental de la Drome, notre principal
partenaire ;

-Nos partenaires départementaux la Compagnie
Nationale du Rhone (partenaire financier de 7
départements organisateurs de la manifestation, dont la
Drome), Crédit Mutuel, In Extenso, Groupama, France
Bleu Dréme Ardeche, Bienvenue a la ferme Drome, ;

- Les 25 sponsors qui soutiennent localement les circuits ;

- Nos partenaires techniques : Réseau CIVAM, CIVAM de
I’Ardéche, radios locales.

12 FERMES

NOUVELLES

77 000

VISITES

Le soutien de la Région Auvergne Rhone-Alpes est en
forte baisse en 2024 avec une subvention de 3008€ pour
la Drome (6847€ en 2023, 9124€ en 2022 soit une baisse
de -70% en deux ans). Cette perte de financement a été
compensée en 2024 par les nouveaux partenariats et les
financements VIVEA. Il sera nécessaire de continuer a
chercher de nouvelles sources de financement des 2025
pour permettre I’équilibre financier de la manifestation.

De nouveaux partenaires en 2024

Un nouveau partenariat bi-départemental avec le Syndicat
du Picodon AQOP s’est mis en place en 2024, permettant
un soutien financier complémentaire pour la Dréme. Par
ailleurs, Arche Agglo a attribué une subvention au CIVAM
Drome et Ardeche pour la premiere fois. Ce partenariat
doit permettre de mener des actions pour développer le
réseau de fermes De Ferme en Ferme sur ce territoire a
cheval sur nos deux départements.

De Ferme en Ferme® lauréat en 2024 pour bénéficier
d’une large campagne de communication publique

Réseau CIVAM a remporté une campagne nationale sur
les antennes de Radio France et des chaines du groupe
France TV en 2024. De Ferme en Ferme a ainsi pu
bénéficier d’une campagne de communication sur Radio
France en mars 2024, mettant en lumiere I'événement et
le théme de I'année Arbres & Biodiversité.

RAPPORT D’ACTIVITE CIVAM DE LA DROME 2023-2024
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LA DROME DE FERME EN FERME®

Zoom sur les animations spéciales Arbres & Biodiversité

Cette année, pour la premiere fois, un theme a I'échelle
national a été proposé pour I'édition de Ferme en Ferme
2024. De nombreuses animations ont été proposées,
permettant notamment de mettre en lumiere les
pratiques agricoles que les agriculteurs du CIVAM mettent
en place au quotidien pour favoriser la biodiversité.

La LPO Auvergne Rhone-Alpes a été présente sur 8
fermes du département pour sensibiliser les visiteurs aux
liens entre biodiversité et pratiques agricoles. Prés de
3500 personnes ont bénéficié de ces animations sur notre
département pendant le week-end, grace a Ia

mobilisation de salariés et d’une dizaine de bénévoles.

Sur le circuit Monts du Matin Valentinois, le jeu panini® a
destination des enfants a été reconduit cette année, avec
un jeu concours et une dotation de nichoirs a chauve
souris.

Sur le circuit Herbasse Valloire Galaure, un livret
pédagogique spécial biodiversité a été proposé aux
enfants avec des jeux, quizz, etc. Ce livret a été congu au
niveau national par Réseau CIVAM et adapté au circuit.

Sur le circuit Plaine de la Dréme, un quizz pour les
enfants a été créé avec des questions spéciales pour
chaque ferme en lien avec la biodiversité.

8 fermes ont également proposé des animations
spéciales biodiversité. (Expositions haies et pollinisateurs,
découverte de nichoirs a chauve-souris, etc.).

Des vidéos pour présenter les nouvelles fermes

Pour la premiere fois, des vidéos ont été réalisées pour
présenter chaque nouveau participant (soit 12 au total)
sous format court (1min30), spécialement congues pour
les réseaux sociaux. Ces vidéos ont pu étre réalisées grace
au travail d’une stagiaire en communication, Emilie
Haond. Ces vidéos ont été une belle réussite avec plus de
55 000 vues sur I'ensemble de nos réseaux sociaux. Pour
les visualiser, rdv sur notre chaine Youtube.

Le CIVAM 26 au Salon International de I’Agriculture

Deux adhérents, Julien Burlon et Isabelle
Roux, ont participé a cet événement les
24 et 25 février 2024, sur invitation du
Département de la Drome. La présence
de notre association permet de
promouvoir |'événement a I'échelle
départementale et a I’échelle nationale.

Réseau CIVAM avait d’ailleurs imprimé des fIyers
spécialement pour cette occasion.

Une nouvelle formation « restauration » proposée

Avec I'augmentation constante de I'offre de restauration
sur les fermes pendant le week-end, les agriculteurs
réunis en Comité de Pilotage ont décidé la mise en place
d’un plan de formations pour les fermes faisant de la
restauration. En 2024, deux formations ont été
proposées : HACCP avec le Syndicat Caprin, ou une
journée restauration de Ferme en Ferme avec un
prestataire spécialisé.

RAPPORT D’ACTIVITE CIVAM DE LA DROME 2023-2024
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ACTIONS EDUCATIVES JEUNES PUBLICS

Nos actions a but éducatif, reconnues et de mieux en mieux connues

Le projet éducatif du CIVAM 26 « Du champ a l'assiette » fait découvrir depuis 2012 I'agriculture et
I'alimentation durables a de jeunes dromois, principalement des éléves d’écoles primaires. Cette année,
nous avons réalisé la quasi totalité des actions prévues a la rentrée 2023 sur lesquelles nos partenaires

éducatifs nous renvoient des évaluations positives.

Des actions surtout en milieu scolaire

Prés de 1050 enfants et adolescents ont participé cette
année aux interventions du CIVAM Drome, venant de 30
établissements situés sur 14 communes drémoises et 1
association ardéchoise.

* 4 %de jeunes de 3 a 18 ans sur du temps de loisirs

* 4 % de lycéens (filieres générales et CAP)

* 20 % de collégiens et 73 % d’écoliers

Avec eux, environ 190 adultes ont été sensibilisés

enseignants, animateurs mais aussi
accompagnateurs,  AESH, éducateurs,
maternelles.

parents
assistantes

Par rapport aux années précédentes :
Le point commun = une majorité d'écoliers et collégiens

Légére baisse du nombre d’interventions auprés des
jeunes : transférées vers du public ‘adultes’.

Des activités destinées a des familles en situations de
précarité sur leur temps de loisirs.

Des effectifs plus réduits dans les classes cette année, en
moyenne.

4 reports de visites et 1 annulation liées a la météo
pluvieuse du printemps.

Un travail « en tandem » spécifique au CIVAM 26

. Qui a animé nos actions ?
Ce sont 30 agriculteurs
et agricultrices (de 25
fermes) et 1 animatrice i
salariée qui ont réalisé sipgicn
99 demi-journées
d'activités a but
pédagogique auprés de
jeunes publics.

Chaque enfant / adolescent concerné par nos actions

éducatives a participé en moyenne a 2 demi-journées
d’activités (entre 1 et 5 par classe / groupe).

Des adhérents qui font la richesse de nos actions

Cette année, ces agriculteur.trice.s ont accueilli des visites
de leurs fermes incluant des ateliers spécifiques ; animé des
ateliers de découverte et de transformation de produits
agricoles en salle ; accompagné la création de jardins
comestibles (3 a 5 interventions par projet).

La plupart ont animé 1 a 3 demi-journées d'actions
éducatives pour le CIVAM 26 sur I'année.

5 agriculteur.rice.s ont travaillé pour la 1lére fois avec le
CIVAM 26.

Ou se déroulent nos actions éducatives ?

39 % ont eu lieu a la ferme (aprés plusieurs années de
diminution, stabilisation) ; 61 % dans les établissements (en
salle, dans les jardins...). Chiffre important car la visite de
ferme est au coeur de notre projet éducatif. Plusieurs
contraintes pésent actuellement sur les visites scolaires a la
ferme, essentiellement liées aux transports (colts en
augmentation, difficulté de recrutement de chauffeurs...).

RAPPORT D’ACTIVITE CIVAM DE LA DROME 2023-2024




ACTIONS EDUCATIVES JEUNES PUBLICS

Des publics en « prise directe »

Les objectifs de notre projet éducatif auprés des jeunes
sont de leur permettre :

- d'établir des liens concrets entre leur assiette, les
productions de leur territoire et les agriculteur.rice.s qui les
produisent ;

- d'aller dans des fermes pour étre en contact sensoriel
direct avec l'environnement de production, les plantes et
animaux ;

- grace a des interventions animées en majorité par des
agriculteur.rice.s a qui ils peuvent poser leurs questions.

Une pédagogie de projets, active, et des actions multi-
acteurs appréciées qui nécessitent du temps

C'est a la fois notre volonté et une demande : rendre les
jeunes actifs dans leurs découvertes.

En amont, avec chaque collectivité prescriptrice et avec les
enseignants, I'animatrice recueille précisément leurs
demandes. Cela facilite I'adaptation des agriculteurs.rices
aux objectifs et I'organisation. Chaque projet étant multi-
intervenants, I'animatrice doit coordonner, durant I’année,
informations et actions (plannings, dossiers pédagogiques,
réservations de cars).

En aval : une fois les actions réalisées, il reste encore a les
évaluer, a faire des bilans (réunions et écrits), gérer les
factures.

Des sources de financements qui impliquent des démarches
administratives complexes, gourmandes en temps salarié.

Revalorisation de nos tarifs d’animations

Inchangés depuis plusieurs années, nous avons revalorisés
nos tarifs entre 2023 et 2024, a [l'occasion du
renouvellement de certains contrats. Une décision prise

apres une évaluation montrant une hausse de nos charges
et a des interpellations d’adhérents sur la hausse de leurs
frais pédagogiques. Les indemnisations de nos
adhérent.e.s ont ainsi pu étre augmentées de 20€/demi-
journée.

Actions avec des éléeves du second degré

Réalisées dans le cadre de trois programmes éducatifs
territoriaux:

Un projet, élaboré et réalisé conjointement avec
I’association Agribiodrome en réponse a un appel d’offre du
Conseil départemental, intitulé campagne éducative "du
territoire a I'assiette”. Une animatrice salariée intervient
une fois dans chaque classe, puis les éléves vivent ensuite 2
visites de fermes.

Bilan : Le CIVAM 26 a travaillé avec 7 classes de 6° dans 3
colleges.

Notre réponse a l'appel d'offre ‘actions pédagogiques
enfance-jeunesse et alimentation' de la Communauté de
Communes du Val de Dréme a permis a un couple
d’arboriculteurs d’accueillir 20 lycéens de la Cité scolaire
Armorin de Crest (CAP ‘cuisine collective’) : visite du verger
et des installations.

20 collégiens et 20 lycéens, élus ‘éco-délégués’ de la Cité
scolaire Camille Vernet a Valence, ont participé a un projet
préparé avec leurs professeurs (suite du projet démarré I'an
passé). Un maraicher-arboriculteur est intervenu 5 fois sur
I'année pour les accompagner a la création d'un jardin
comestible dans la cour de I'établissement. Ces actions ont
été possible grace a un marché de Valence Romans Agglo
(financement PADT).
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ACTIONS EDUCATIVES JEUNES PUBLICS

Nos projets s’intégrent dans des campagnes éducatives
multi-acteurs

Le CIVAM réalise la majorité de ses actions pédagogiques
grace a des réponses a appels d'offre de collectivités
territoriales. Elles organisent des campagnes éducatives
"alimentation” ou "environnement" dans lesquelles
s’'integre le théme "alimentation et agriculture durables".
Ces ‘contrats’ sont conclus sur plusieurs années.

Notre association ne candidate pas seule a ces marché
publics. Pour étre riches de complémentarités, répartir le
temps administratif et répondre a des demandes
nombreuses, le CIVAM 26 a choisi de répondre
collectivement.

Le subventionnement de nos projets éducatifs n'est
malheureusement plus d'actualité.

5 CAMPAGNES EDUCATIVES
TERRITORIALES

8 PARTENAIRES A NOS COTES

Une minorité d’actions éducatives sont financées grace a

des commandes directes. C'est le cas de celles avec

Montélimar Agglo. Nous avons aussi travaillé sur 2 projets

financés par la Ville de Valence :

* Le projet annuel commun des écoles maternelles
Rigaud et Valles, liant nature, environnement local et
alimentation. 3 classes ont jardiné a I’école, 7 ont visité
des fermes proches ;

* Le projet ‘nutrition” de la direction ‘santé publique’ de
la Ville (4 classes ont visité des fermes CIVAM 26).

Actions avec des écoles sur 4 territoires

Elles s'inscrivent dans la continuité des projets réalisés I'an
passé, méme si nous avons dO entre temps pour cela
répondre a de nouveaux marchés :

- Les Communauté de Communes du Val de Drome et
Crestois Pays de Saillans dans le cadre de leur programme
pédagogique « Ca bouge dans ma cantine » : « du champ a
I'assiette » est un des 5 sous-themes proposés aux
enseignants.

Bilan : 17 enseignants, répartis dans 7 écoles sur 6
communes, ont impliqué leur classe (de la maternelle au
CcMm2).

- Valence Romans Agglo : Réponse avec les associations
Osmose et ADEM 26 a la communauté d’agglo pour sa
campagne environnement. Dans le volet ‘alimentation
/agriculture’, 3 thémes sont proposés aux enseignants. Nos
actions sont sur ‘jardiner a [I’école’ et ‘les enjeux
environnementaux de notre alimentation’.

Bilan : 5 classes ont participé (niveaux CP a CM2) de 3 écoles
sur 2 communes.

- Montélimar Agglomération dans le cadre de leur
campagne « Ca bouge dans ma cantine ». Nous sommes la
seule association a mener des actions éducatives
‘alimentation’ en plus des ateliers proposés par leurs services

(réduction du gaspillage, compostage).

Bilan : 3 classes d’une école de Montélimar ont accueilli des
ateliers en classe. Nous avons aussi accompagné un groupe
de 18 adolescents ‘loisirs’ dans leur projet de visites de
fermes.

- Arche Agglo : Réponse collective a un marché avec le
CIVAM Ardéche et animateur.rice.s environnement
indépendants pour une des campagnes éducatives
« environnement » sur le theme «agriculture et
alimentation».

Bilan : 4 classes impliquées (du CP au CM2), soit 4 en moins
que I'an dernier ; réparties dans 3 écoles sur 3 communes.
Arche Agglo édite un recueil annuel des valorisations
graphiques des classes participantes.
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SENSIBILISATION GRAND PUBLIC

Des actions visant l'accessibilité a l'alimentation saine et locale

Ci-apres, nous faisons le bilan des interventions spécifiquement organisées par des adhérent.e.s en
direction de groupes d'habitants locaux pour des collectivités locales demandeuses. Notre événement
Numéro 1 de sensibilisation avec le grand public reste, en nombre de participants, De Ferme en Ferme. Au
travers d’autres projets thématiques (‘femmes’, installation-transmission), le CIVAM 26 organise chaque
année des évenementiels ouverts au grand public. C’était le cas cette année pour deux projections de films

ouvertes aux habitant.e.s.

Actions pour Valence Romans Agglo

Nous avons, comme l'an passé, répondu a un marché
public sur ce theme de la sensibilisation a I'alimentation
locale de qualité, avec des structures locales (Carnets
d'Agnes, Catalyse, Conserverie Mobile & Solidaire et
Parenthese-Gaine de Cocagne). Sur le marché 2023-2024,
le CIVAM 26 a mené quelques animations du projet et
aussi assuré la coordination générale des actions avec VRA
et entre les intervenants. Pour le second marché, sorti mi-
2024, I'équipe du CIVAM 26 a souhaité se concentrer
uniquement sur les actions de sensibilisation et transférer
la mission de coordination a une autre structure.

L'objet principal de notre mission pédagogique : permettre
aux participants l'appropriation des enjeux de transition
agro-écologique et alimentaire. Les actions se sont
déroulées pour et avec des structures de 'proximité’
(associations locales, ...) et les services internes de I'Agglo.

Le CIVAM 26 a réalisé 3 animations fin 2023 dont les
retours ont été positifs :

e Visite dans une ferme en maraichage-arboriculture-
céréales avec 5 personnes en situation d'isolement suivies
par le Centre médico-social La Pavigne, accompagnées de
leurs encadrants. L’association Catalyse a aussi proposé
un atelier cuisine au cours de cette visite.

e Réalisation d’'un golter local de saison par un duo
agriculteur CIVAM et cuisinier, pour 7 enfants de l'aire
d’accueil de gens du voyage.

e Visite d'une ferme d'élevage et apicole avec 10 enfants
du Centre-Médico-Social du Plovier, leurs 10
accompagnatrices et une enseignante.

Un programme d'actions avec le CIVAMO7 et Arche Agglo

En mai 2023, une rencontre a été impulsée par Arche
Agglo concernant spécifiqguement Il'enjeu « accessibilité
alimentaire » du PA.T. inter-Territorial mené avec la
Communauté de Communes Rhone Crussol. S'appuyant
sur les forces vives du territoire, des propositions ont été
recueillies pour faciliter I'accés au plus grand nombre a
une alimentation de qualité tout en gardant a I'esprit les
enjeux forts autour de l'agriculture (juste rémunération
des producteurs, diminution du nombre d’agriculteurs ...).

Parmi les actions retenues, le projet "rallye des saisons"
est né : des produits locaux plus disponibles, rencontres
avec des agricultrices-teurs proches, des ateliers cuisine, ...
au fil des saisons. Ce projet a été construit a l'initiative du
CIVAM Ardeche et d’autres associations du territoire. Le
CIVAM 26 a été sollicité pour mener des actions sur la
partie Drome. Deux visites de fermes en polyculture
élevage ont été animées par deux adhérents locaux :

. Lune avec une famille qui participe aux actions
proposées par la Croix Rouge de Tain I'Hermitage.
D'autres participants ont annulé.

. L'autre avec des familles du centre social de
Tournon : 11 enfants, 3 mamans et 4
accompagnateurs.

Le projet se
poursuivra en
2024-2025.




ACCES A L'ALIMENTATION

Participation au projet CARAV'ALIM

Ce projet trouve son origine dans différentes actions collectives nationales, dont celles engagées en faveur
de la démocratie alimentaire dans le cadre du programme Territoires a VivreS (impliquant des CIVAM). Né
en 2023, il est porté par 'UGESS, le Secours Catholique, le Réseau CIVAM et Aequitaz qui invitaient, dés

lors, a les rejoindre.

Pourquoi ce projet ?

Constat : la transition alimentaire nécessite de dépasser le
cercle des militant.es : les personnes concernées par les
injustices alimentaires (en précarité, paysan.nes...)
doivent avoir une place centrale dans les initiatives en
cours et a venir. Si des projets visant un droit a
I'alimentation se multiplient, ils restent limités (nombre,
ampleur). Pour changer d'échelle, il apparaissait
nécessaire d’ouvrir de nouveaux soutiens aux initiatives.

, . e
C’est quoi le projet ? ol el

injustices
alimentaires

)

Entraide et soutien

aux initiatives |'

Organiser un
mouvement

d'éducation populaire @)
pour le droit a
I'alimentation
quivise a :

Faire mouvement
autour du droit @
I'alimentation

Et le CIVAM Drome dans tout ¢a ?

-Implication de 2 bénévoles dans ce processus.

-Une membre du C.A. a participé a l'atelier local a
Romans et a la rencontre nationale.

-Communications interne puis externe locale.

» A débouché sur la décision de s’impliquer, dans la
mesure de nos moyens et suivant les motivations
d’adhérent.e.s, dans la suite du mouvement et dans 2
actions locales concretes (cf. page suivante).

Les sollicitations ont été nombreuses de la part
d’acteurs locaux de la solidarité, sociaux, publiques
pour enjoindre nos adhérents agriculteurs.rices a
partager leurs expériences et leurs souhaits.

Concretement...

La Carav’Alim est une construction participative et
itinérante organisée autour de différentes étapes pour
recueillir des idées et besoins, co-construire et créer des
alliances. Objectif : concevoir les activités et le
fonctionnement du mouvement avec les groupes et
initiatives locales concernés.

La Carav'alim a fait escale dans une dizaine de territoires
réparties dans toute la France, entre janvier et mars
2024, pour animer des ateliers de co-construction. 16
ateliers ont mobilisé 364 participants. Le 1° atelier a été
organisé par un collectif de Romans-sur-Isére qui nous a
invité a participer. Les groupes ont proposé des actions
sur plusieurs themes. Les contributions de chaque groupe
s'ajoutaient au fur et a mesure a celles des ateliers
précédents....

Une rencontre nationale, le
22/03/2024 a Paris, fut a la
fois le bilan de la phase
d’ateliers et le lancement de
ce mouvement ainsi constitué.
L’aventure continue ...

ENCORE
DES PATATES!?

Le saviez-vous ?

Le CIVAM 26 a été dépot-vendeur
de la BD "ENCORE DES PATATES !?"
qui vulgarise le projet de Sécurité
Sociale de [I'Alimentation. Tres
demandée, + de 70 exemplaires ont
été vendus cette année.
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ACCES A L'ALIMENTATION
APPUI AU DEVELOPPEMENT DE 'AGRITOURISME

Implication dans un projet
de caisse alimentaire locale

Partie prenante de la gouvernance et de certaines
actions du ‘Systéeme Alimentaire’ de la Communauté
de Communes du Val de Drome, le CIVAM 26 a été
amené a co-construire ce projet motivant.

Suite aux réflexions d’élus locaux, cette idée a été mise a
I’ordre du jour d’une réunion de comité de pilotage. Deux
adhérentes locales motivées et une salariée ont étudié la
faisabilité de travailler sur une telle action, avec des
éclairages du Réseau CIVAM. En 2024, plusieurs jours de
travail ont été investis pour, aux cOtés d’autres acteurs
motivés, imaginer le projet collectivement et trouver des
financements.

> Nous venons de signer une convention de partenariat
avec la C.C.V.D. début octobre 2024. Ce projet est prévu
pour étre collectif, participatif, concret et sur 3 ans.

Investissement dans les P.A.T.

Ayant soutenu plusieurs Plans Alimentaires
Territoriaux (P.A.T.) locaux, le CIVAM 26 est invité a
participer a des ateliers ou instances de pilotage.
Plusieurs P.A.T. étant a renouveler, les sollicitations
ont été nombreuses. Nous n’avons pas pu participer
a toutes faute de bénévoles et de temps.

Bénévoles et salariées ont participé a certains temps
collectifs des P.AT. des communautés de communes
Dieulefit-Bourdeaux, Royans-Vercors et Val de Dréme, de
Montélimar Agglomération et de Valence Romans Agglo.
Véritables leviers de politiques publiques et d’actions sur des
themes variés liés a [I'alimentation (dont agriculture,
solidarités...), nous y avons proposé des réflexions et des
champs d’actions propres a notre projet associatif.

> Testé en 2023-2024 Réseau CIVAM propose
régulierement aux adhérents des webinaires et autres
échanges pour comprendre pourquoi et comment citoyens,
agriculteur.rices peuvent s’investir dans des P.A.T.

Un travail multi-partenarial au
service des agriculteurs

Le groupe réunissant le Département, la Chambre
d’Agriculture, Bienvenue a la Ferme, I’Agence
d’Attractivité de la Drome et le CIVAM 26 poursuit
son travail dans la continuité des précédentes
actions menées dans le cadre de la démarche agri-
oenotouristique de la Drome.

Un travail sur de nouvelles fiches portraits d’agriculteurs
pratiquant I'agritourisme a été mené par le groupe cette
année. Le CIVAM 26 a interviewé 3 agriculteurs-trices
pratiquant I"accueil : le Domaine des Gravennes (activité
ludique), La Ferme de Maoliga (ferme pédagogique) et
Quintet Condiments (ateliers pédagogiques en classe). Ces
3 fiches seront finalisées en 2025.

Par ailleurs, une enquéte aupres des agriculteurs
proposant des activités pédagogiques a été créée et
diffusée en début d’année 2024. Les objectifs : faire un

état des lieux, analyser les perspectives de
développement possibles, identifier les besoins des
agriculteurs autour de cette activité (formation,
communication, etc.) et proposer des pistes d’actions.
Une trentaine d’agriculteurs dromois a répondu a
I'enquéte. Les % d’entre eux souhaitent développer leurs
activités, notamment en faisant d’avantage connaitre
leurs offres d’accueil. Un travail de diffusion de I'offre
pédagogique prioritairement aupres des scolaires est
prévu en 2025.

Le CIVAM 26 a aussi accompagné de nouveaux adhérents
pour la création de leur page de présentation de leur
ferme sur le site dromecestmanature.
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ACCOMPAGNEMENT INSTALLATION-TRANSMISSION

RESEAU INPACT 26 : des rencontres riches en échanges sur tout le territoire
pour répondre aux interrogations des agriculteur.trices de demain

Fort du constat d’un partenariat efficace entre des acteurs de I'agriculture paysanne du territoire, le CIVAM
a renouvelé cette année son implication au sein d’Inpact 26. En collectif (avec 'ADEAR 26, Agribiodréme,
Terre de Liens AuRA, AFOCG 26-07, Solidarité Paysans, Amap AuRA et Fermes Partagées), les salarié.es ont
animé et des bénévoles ont témoigné lors d’actions parlant des enjeux de I'Installation-Transmission.

Au programme de cette année

Entre octobre 2023 et septembre 2024, 10 rencontres
ont été proposées, animées par une ou plusieurs
associations du collectif et sous différentes formes.

-4 interventions en CFPPA sur le parcours a
Iinstallation

-1 Café installation-transmission, « Travailler en
couple », en soirée a Pont-de-Barret

- 3 Visites de ferme sur deux themes : « Une reprise, ¢a
transforme une ferme ? » et « S’installer en collectif ».

- 2 projections et débats sur une ferme a Saint Jean en
Royans et au sein d’un CFPPA, autour des films Les
Croquantes et La théorie du Boxeur.

Le CIVAM partie prenante des actions

Le 22 mars 2024, 'ADEAR et le CIVAM ont animé un
temps d’échange sur le parcours a linstallation a la
Ferme des Roussets avec la présence d’Annabel,
maraichere de la ferme. Il a été enrichi par le
témoignage de Marina Vecina, qui a raconté son
expérience en tant que femme. Ensuite, le film « Les
Croquantes » a été projeté devant une quarantaine de
personnes.

Le 24 septembre, 'ADEAR et le CIVAM ont animé le café
installation-transmission « Travailler en couple ». Il y
avait 3 couples déja installés et 5 porteurteuses de
projets ou récemment installé.es. En toute intimité,
entre rires et émotions, les couples de paysans se sont
confiés. « Si tu ne rattrapes pas l'autre, on peut vite se
perdre » « égalité dans les responsabilités méme si on ne
fait pas la méme chose », « je retrouve mon associé au
café a la maison ».

Séminaire INPACT 26 : se réunir entre salariés et
administrateurs pour s’organiser

Le 11 juin, pour sa 3e édition, I'ensemble des associations
se sont réunies a Truinas. Apres un temps
d’interconnaissance, des atelier ont rythmé la journée afin
de travailler collégialement sur trois thématiques :

« Quel suivi des cédants : méthodologie, cadre, objectifs »
« Quelles formations proposer pour accompagner les
cédants dans leur projet de transmission »

et « Quelle vie de groupe pour le travail inter-associatif ».

En conclusion, un
nouveau poste
d’animateur Inpact — "
; ©x) ®
sera porté par @ T
I’ADEAR. Nous
pourrons ainsi N
dACTION
proposer un U
. DROME
accompagnement qui
s'appuiera sur la force

« Agribiodrome «

« LES FERMES _ eec
. = PARTAGEES HH
et les compétences 71~ p Solidurite
oc
de I'ensemble de ﬁrgmge T
rdeche

I'ensemble du réseau.
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ACCOMPAGNEMENT INSTALLATION-TRANSMISSION

CELAVAR et groupes de travail

Le CELAVAR, réseau régional qui regroupe 30
associations agricoles et d’éducation populaire est
le chef de file de la subvention AITA qui finance les
actions Inpact 26, mais pas que ...

Les pléniéres CELAVAR

Le 14 mars 2024, Michel Reichert, s’est rendu a la
premiere assemblée de I'année du CELAVAR en tant
gu’adhérent, le CIVAM est membre du conseil

d’administration.
Ce temps de rencontre a été f
CELAVAR

'occasion de réfléchir au roéle
AUVERGNE-RHONE-ALPES

et au développement du
CELAVAR, et a aussi I'occasion
de prise de décisions pour le
fonctionnement du réseau.

Financement des actions Installation-Transmission

Le CELAVAR est entre autres, chef de file du dépét du
Dispositif Régional d’Accompagnement a I'Installation-
Transmission en Agriculture (AITA) pour financer les
actions co-organisées sur le territoire drémois par les
partenaires Inpact 26. L'enveloppe annuelle a été revue a
la hausse grace a une meilleure valorisation du temps de
travail financé.

CELAVAR : lieu d’échange sur d’autres thématiques

Dans le cadre du CELAVAR, les structures adhérentes se
sont emparées de certains sujets et on mis en place des
groupes de travail, base de |'action en partenariat et de la
recherche collective de financements : le GT genre, le GT
culture, le GT Installation-Transmission...

Pdle Ressource, valence Romans Agglo

Autour de l'enjeu de la transmission et dans la
continuité des actions 2022-2023, le CIVAM 26 a
participé en 2024 au poéle ressource soutenu par
Valence Romans Agglo.

Le Pole ressource piloté par Valence Romans Agglo réunit
les partenaires Agribiodréme, Solidarité Paysans, la SAFER,
la Chambre d’Agriculture, Fermes partagées, '’ADEAR 26
et Terre de Liens, sur les questions d’installation-
transmission sur le territoire de I’Agglo.

Les actions auxquelles a participé le CIVAM

Pendant les vacances de la toussaint
2023, le pole ressource a proposé un
mini-stage de 3 jours d'immersion. Il
avait pour objectifs la découverte des
métiers et la mise en contact direct des
jeunes aupres des professionnels. Une
journée s’est déroulée sur 2 fermes
adhérentes du CIVAM, la Jersiaise des
Combes et T’air de Famille.

Le 14 novembre 2023, le CIVAM a participé a
I'organisation d’une soirée rencontre entre des élus, des
porteurs de projets et des cédants. Etaient présents : 6
élus, 17 représentants des structures d’accompagnement,
11 porteurs de projet, 12 agriculteurs cédants et 2
agriculteurs témoins.

Le 21 mars 2024, Stéphanie TENCHON et Paule BALAYN se
sont rendu a un forum des métiers a Valence pour faire la
promotion des métiers agricoles.

S’y ajoute la poursuite de la communication de la
plaquette « Fermes métiers » faite I'année derniére.
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ACCOMPAGNEENT DES FEMMES
AGRICULTRICES ET DU MILIEU RURAL

L’'essaimage du projet femmes dans la Drome

Dans la continuité des actions menées en 2023, des femmes agricultrices installées, des salariées agricoles et
des porteuses de projet ont fait vivre le projet femmes et ont permis le maintien et I'émergence de deux

collectifs sur le territoire dromois en 2024.

Accompagnement des collectifs de femmes

Pour créer une dynamique collective émancipatrice, le
CIVAM 26 coordonne des réunions de groupes de femmes
et anime des temps de rencontres pour faire émerger
leurs besoins et planifier ensemble des actions.

Sur Chabeuil, une dynamique de groupe avait émergé en
2023. Ce groupe s’est depuis structuré et s’est auto-
nommé « Les Dégeanreuses ». Le CIVAM les a
accompagné durant 3 rencontres (7 décembre 2023 a
Chabeuil, 24 janvier 2024 a Saint Péray et 14 février a
Chabeuil). Dans la continuité de ces rencontres, des temps
informels se sont organisés et ont fait vivre le groupe.

Le 27 mars 2024 , 11 femmes se sont réunies a Saint
Gervais sur Roubion pour |'émergence du nouveau
collectif du Sud du Département. La structuration de ce
groupe est a poursuivre en 2024-2025.

Porter la parole des femmes et sensibiliser

Entre projections, témoignages et interventions, 'année a
été riche en rencontres et en débats pour se questionner
ensemble et porter la parole des femmes du monde rural.

La semaine du 8 mars 2024 a été |'occasion pour 6
femmes du groupe de Chabeuil de réaliser une action
symbolique de plantation darbres et de plantes
aromatiques et médicinales. Elle s’est déroulée au jardin
Plaine & Terre, a Saint-Péray avec des femmes de
I'association. Radio BLV était également présente ainsi que
deux femmes de Kamea Meah pour capter le message des
femmes lors de ce temps fort.

Le 21 mars 2024, Stéphanie Tenchon et Paule Balayn ont
participé au forum des métiers de la filiere agricole,
organisé par la Mission Locale de Valence. Avec des jeunes
entre 12 et 16 ans, il y a eu des échanges riches sur le
métier d'agriculteur.rice. Cette action s’est faite dans le
cadre de la promotion des métiers agricoles, financée par
Valence Romans Agglo.

Le 17 avril 2024, lors d’une visite de I'Ecosite d’Eurre,
(dans le cadre d’un partenariat de la CCVD avec le groupe
ToNNe et le projet Lands of Butterflies), la coordinatrice et
Ineés de RANCOURT, sont allées a la rencontre de femmes
venues d’Espagne et d’Islande. Elles ont participé a la
réflexion autour d’un projet qui vise a valoriser les
mémoires de femmes et I'importance de leurs apports
dans la construction des territoires ruraux d’Europe.

Le 28 septembre, a Vinsobres, lors d’une projection des
Croquantes organisée par lassociation I'Abeille
Vinsobraise, un public intéressé et concerné a pu
échanger avec deux femmes du collectif du Sud. Elles ont
abordé leurs expériences dans le monde agricole, par
rapport aux hommes et a leur posture de femme.
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ACCOMPAGNEMENT DES FEMMES
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AGRICULTRICES ET DU MILIEU RURAL

L’'essaimage du projet femmes dans la Drome

Accompagner par la montée en compétences

Au cours des rencontres, un programme de formations a
été imaginé par les femmes puis concrétisé avec l'appui
du CIVAM 26.

16 octobre 2023 a Chateaudouble - Formation
Ergonomie. 9 femmes ont abordé les postures au travail
avec une kinésithérapeute.

22 janvier 2024 a Comps - Formation moteur a 2 temps et
le 8 février 2024 a Livron - Formation moteur a 4 temps.
Avec Séverine de I’Association Chemin Faisant, 16 femmes
se sont formées sur ces deux jours sur le fonctionnement
de ces types de moteur et les différents cas de panne,
avec mise en pratique.

« Je vais tout démonter, aiguiser pour m’entrainer. Ca m’a
donné une bonne dose de confiance ».

« La j’ai envie de rentrer et de me dire : je vais faire ma
vidange ! Ca donne envie de creuser. On se sent forte de
comprendre comment marche le tracteur »

Les 13 et 20 mars 2024 a Romans - Formation
Assertivité ou comment prendre sa place. 10 femmes se
sont réunies pour cette formation animée par Perrine
Boissier de La Turbine a Graines.

« Je retiens [...] : le dire vrai, la Iégitimité, la place qu’on a,
celle qu’on aimerait avoir et celle que I'on n’‘aime pas. »

Les compétences acquises lors des formations ont été
mobilisé par certaines femmes lors d’un chantier collectif
le 5 février 2024 dans une ferme de Beaumont-lés-
Valence.

4 RENCONTRES ORGANISEES PAR LE CIVAM
ET DE NOMBREUSES

RENCONTRES INFORMELLES

ATELIER-RENCONTRE i 2
e : A5

~.

6 SESSIONS DE
FORMATION

51 FEMMES AGRICULTRICES, SALARIEES ET

PORTEUSES DE PROJET DANS LES COLLECTIFS

Conclusions et perspectives...

Une partie du temps de travail du CIVAM consacré a ce
projet en 2023-2024 a été financé par la fondation RAJA
via le Réseau CIVAM, la Délégation Départementale aux
Droits des Femmes de la Drome, le fond FDVA et VIVEA.
Néanmoins, les financements n‘ont pas été suffisants et
ce projet naissant a donc été fortement auto-financé par
I'association.

Courant octobre 2024, des rencontres aupres des deux
collectifs de femmes ont été relancées. De ces échanges a
émergé une envie forte de continuer ce projet. Pour
poursuivre la dynamique en 2025, nous allons travailler
sur le renouvellement et la recherche de nouveaux
financements privés et publics.

RAPPORT D’ACTIVITE CIVAM DE LA DROME 2023-2024



RAPPORT FINANCIER

Un résultat déficitaire absorbé et une nouveauté, la valorisation du bénévolat

Le CIVAM de la Drome termine son exercice comptable avec un déficit de =19 011€. Ce résultat est affecté dans les capitaux
propres du bilan et vient appauvrir la situation financiere. Néanmoins des exercices excédentaires précédents ont permis
d’avoir des fonds propres suffisants pour absorber ce déficit. A la cl6ture les fonds propres s’élevent a +60 420€.

Pour cet exercice, les bénévoles de I'association, particulierement les membres du Conseil d’Administration et les agriculteurs
investis dans le projet de Ferme en Ferme, ont fait un travail d’enregistrement de leurs heures bénévoles, et des frais
kilométriques associés. Au 30 septembre 2023, le nombre d’heures de bénévolat enregistrées grace aux feuilles de
présences et aux comptes rendus de réunion, est de 1191h, soit 0,6 équivalent temps plein. Si nous les valorisons au tarif
horaire du SMIC chargé, cela représente un colt de 13 875€. La valorisation globale (temps bénévole + frais associés) a été
inscrite pour la premiéere fois dans le bilan comptable pour un montant total de 16 169€. Cependant, ce mode de
recensement ne permet pas d’en garantir le caractére exhaustif et sous-estime la réalité. Notamment sur le projet De Ferme
en Ferme ol nous estimons le temps bénévole mobilisé durant le week-end a 13 000 heures.

Le compte de résultat du 01/10/2023 au 31/09/2024

60|ACHATS 6 153,28 € 706|PRESTATIONS DE SERVICES 82 695,50 €
60610000{FOURNITURES NON STOCKABLES 214122 € 70610000{PRESTATIONS EDUCATIF 57 447,50 €
60630000|ACH.ENTRET.PETIT EQUIP. 3642,35€ 70660000|PRESTATIONS SENSIB GRAND PUBLIC 5260,00 €
60640000| ACHAT FOURNITURES BUREAU 369,71 €| | 70670000|AUTRES PRESTA INGENIERIE ET FORMATION | 8351,00€
61|SERVICES EXTERIEURS 9472,14 € 70680000|FORMATIONS VIVEA 11 627,00 €
61320020|LOCATION IMMOBILIERES 617493 € 70880000|AUTRES PRODUITS GESTION ANNEXE 10,00 €
__61520000\MENAGE 105663€ [ 7alsuBvenTions 46 042,00 €
6155000|ENTRETIEN REPARATION BIENS 150,00 € 74112000|ETAT 6 080,00 €
61561100|COPIEUR NUMERIQUE 1464,66 € 74113000|REGION 3012,00 €
61680000|PRIMES D-ASSURANCE 625,92 € 74113000|DEPARTEMENT 32 750,00 €
______G2[AUTRESSERVICESEXTERIEURS |  5633223€| | 741isoo0fepcls ] [ 1600,00€
60400000|ACHAT ETUDES ET PRESTATIONS SERVICES 21523,42 € 74116000|FONDATIONS 0,00 €
62260000(HONORAIRES COMPTABLES 4 306,92 € 74117000(FDVA 2 600,00 €
62360000(PUB.PUBLICAT.RELAT.PUBLIQ 16 747,92 € 75|PRODUITS DE GESTION COURANTE 43 615,55 €
. 62510000|VOYAGES ET DEPLACEMENTS | " 7273,62€| | 75410000[SPONSORSLOCAUX | 655000€
62560000{DEPLACEMENTS BENEVOLES 1113,04 € 75420000{SPONSORS DEPARTEMENTAUX 14 200,00 €
62570000{RECEPTIONS 335,53 € 75610000|ADHESIONS 3 030,00 €
62600000(FRAIS POSTAUX ET TELEC. 1273,29 € 75800000{PRODUITS DIVERS DE GESTION COURANTE 571,80 €
. 62700000|SERVICES BANCAIRESETASS | 112,96 €| | 75810000|DFF AGRIS INSCRIPTION 19 263,75 €
62810000|COTISATIONS 3 645,53 € 79|TRANSFERTS DE CHARGES 6 606,61 €
63|IMPOTS ET TAXES 1192,78 € 79110000|REFACTURATION EXTERIEURE 6 493,77 €
6333000 PARTIC.FORMATION PROF. 730,78 € 79130000(|INDEMNITES JOURNALIERES MALADIE 21,70 €
63513000[TAXE D'HABITATION 462,00 €| | 79121000|TRANSFERT CHARGES EXPLOITATION | " "o1,14€
64|CHARGES DE PERSONNEL 124 401,64 €
64110000[SALAIRES BRUTS 9224450€) [ SOUS-TOTALDESPRODUITS[ 178 959,66 ¢]
64510000|COTISATIONS SOCIALES PATRONALES 30715,11 €
64130000|GRATIFICATION STAGE 1442,03€ | 87|VALORISATIONS | 16169,00€
68|DOT.AMORT. ET PROV. 418,45 € 87100000|PRESTATIONS EN NATURE 2 294,00 €
68112000({DOT.AMORT.IMMO.CORPORELL. 418,45 € 87500000(PERSONNEL BENEVOLE 13 875,00 €

86(VALORISATIONS 16 169,00 €
86200000(PRESTATIONS EN NATURE 2294,00 €
86400000(PERSONNEL BENEVOLE 13 875,00 €

| RESULTAT|
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RAPPORT FINANCIER

Une baisse de 10% des produits

Le bilan est marqué par une baisse de 10% de produits
générés par I'association par rapport au précédent
exercice (201 016€ a la cloture 2023 contre 178 960€ a la
cloture 2024). Il y a plusieurs explications possibles :

* La baisse de subventions : les 30 ans de Ferme et Ferme
avaient permis une levée de fonds exceptionnelle en
2023 qui n’a pas perduré pour 2024. La subvention
régionale de Ferme en Ferme est également en baisse.

* La baisse des partenariats privés, due aux fonds
disponibles pour les 30 ans de Ferme en Ferme non
renouvelés et un apport d’une fondation en 2022/2023
pour I'accompagnement des groupes femmes.

* Des demandes de financement étatiques qui n’ont pas
abouti et un manque de temps pour la recherche de

Des financements par projet insuffisants pour soutenir
les missions supports de I'association

La baisse des produits n’a pas été accompagnée par une
baisse des charges car :

* Des charges fixes qui ne dépendent pas de
I’augmentation ou de la diminution des projets ;

* Une partie des charges fixes ont augmenté a l'unité.
Des charges variables ont diminué. Néanmoins, cette
baisse ne compense pas les augmentations.

Ainsi, les missions supports indispensables au bon
déroulement des projets (et non financées par des
subventions de fonctionnement) dépendent des

financements des projets, insuffisants pour couvrir tout
les besoins.

X . Emergence groupe g
nouvelles sources de financements privés. A“menétion agccesgible Péd:rg‘g;‘;ues
* Laugmentation des produits VIVEA a la suite des -930¢€ e 24 605¢€

nombreuses formations pour le projet « Femmes » et
des adhésions mais wune augmentation moins Sensib. Agri I Sensibilisation
importante que les baisses enregistrées s eley grand public

. y Result.'f\ts - (hors scolaires)

Evolution des produits de l'association des projets 668€

Accompagnement
collectifs de femmes

2 238€

fures | —
Parenaiats i
i
(adhésions, inscriptions DFF, VIVEA)
e —

g

0€ 10000€ 20000€ 30000€ 40000€ 50000€ 60000€ 70000€

55495€ ~ _.
Agritourisme

Résultats projets = + 55 494,79

Résultat des missions supports = -74 505,65

Résultat annuel = -19 011

Perspectives et solutions envisagées

20232024 W202212023

Des projets porteurs et des projets naissants qui ont
connu une baisse de financement

La manifestation de Ferme en Ferme et les projets
éducatifs, implantés et connus sur le territoire,
représentent 80% des fonds (81% en 2022/2023).

Des projets ont connu de forte baisse de financement.
L'augmentation des fonds pour certains n’a pas pu
compenser cette baisse.

Le travail réalisé dans le cadre du DLA a déja évoqué
plusieurs pistes d’actions qui impacteront le budget de
I’association (développement de nouveaux projets,
recherche de financements, notamment privés). Le
prochain exercice comptable dépendra de leur réussite.
D’autres perspectives ont déja été mises en place ou

évoquées :
* Revalorisation du co(t jour.
Eoventts | srnd pulc " el L B« Implication bénévole des adhérent.es. Par exemple,

de femmes

et collectivités (Inpact26)

(hors scolaire)

limiter les temps de relances, soutien sur certaines
* 60072€ * 5 260€ * 13 672€ *3101€ * 3 080€

missions, etc.
* 12 280€ = 8383€ . X ; . L,
W ' W ' w P * Stabilisation de I'équipe salariée.

Evolution des produits
selon les projets entre
2023 et 2024
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