
  

 

  

 

Animateur(trice) régional(e)  

Réseau de l’Evitement du Gaspillage   

Alimentaire (REGAL) Bretagne 

 

Ce poste est fait pour vous si vous… 

 

- Disposez de compétences et de techniques en animation de réseau 

- Avez des connaissances dans le secteur de l’alimentation, l’agro-alimentaire et le domaine des déchets 

alimentaires 

- Disposez d’un excellent relationnel et vous êtes à l’aise avec des publics variés 

- Vous êtes autonome et familiarisé avec la gestion de projet multipartenaires 

 

Interbio Bretagne (IBB) 

 

Interbio Bretagne est l’interprofession Bio Bretonne qui regroupe plus de 120 adhérents sur toute la région, issus 

de toute la chaîne de valeur de l’agriculture biologique : production, transformation, distribution, chambres 

consulaires, prestation de services, association de consommateurs. 

La mission d’IBB depuis 1995, est de soutenir et d’accompagner les acteurs et le développement de l’agriculture 

biologique, en travaillant au plus près des organisations économiques, privées et publiques au sein de 4 grands 

axes :  les filières, la communication et l’évènementiel, la transition alimentaire, la recherche et le développement. 

C’est dans le cadre de ses missions sur l’alimentation auprès des professionnels régionaux, qu’IBB a été choisi cette 

année par l’ADEME pour porter la coordination du REGAL Breton, Réseau d’Evitement du Gaspillage ALimentaire 

 

Mission  

 

Sous la responsabilité hiérarchique de la direction, en collaboration avec la Coordinatrice du Pôle Alimentation, le 

service communication et les services supports, le / la coordinateur-rice et animateur-rice du REGAL breton à IBB 

aura en charge la création et l’animation du réseau REGAL. 
 

Responsabilités principales 
 

Création de groupes de réflexion multi-acteurs par zone géographique 

o Identifier les partenaires du territoire et faire connaître le REGAL 

o Sonder leurs besoins et attentes 

o Encourager l’interconnaissance afin de constituer des groupes de travail et proposer des axes 

d’orientation 

o Encourager l’adhésion des acteurs 

o S’appuyer sur la réalisation d’un benchmarking des REGAL existants 
 

Animation de groupes de réflexion sur la diminution et l’évitement du gaspillage alimentaire 

o Sensibiliser les parties prenantes en s’appuyant sur les initiatives en place sur le territoire et en les 

favorisant 

o Organiser des rencontres 

o Animer des réunions de concertations : utilisation d’outils d’animation 

o Organiser des formations auprès des publics identifiés (élus, équipes de cuisine, équipes de gestion…) 

o Rechercher des intervenants sur des thématiques spécifiques 

 
 



 

 
 

  

 

Mettre en œuvre un observatoire du gaspillage alimentaire 

o Utiliser les observatoires du territoire existants 

o Identifier les manques 

o Solliciter les cabinets d’étude pour compléter les données manquantes 

o Mettre en œuvre des nouvelles collectes de données 

o Proposer des indicateurs de suivi 
 

Diffuser l’information sur la rédaction et l’évitement du gaspillage alimentaire 

o Rester en veille et partager les évolutions réglementaires, techniques, méthodologiques 

o Rédiger et publier des articles concernant le gaspillage alimentaire sur la plateforme collective 

o Coordonner la rédaction de fiches synthétiques rédigées par les acteurs terrain 

o Animer la newsletter REGAL, des réseaux sociaux (Facebook, Linkedin), avec le support du pôle 

communication d’IBB 

o Animer la plateforme. 

o Planifier les différentes étapes, établissement des rapports d’activités et états de réalisation.  

o Le /la animateur du réseau REGAL pourra participer, lorsque cela se justifie, à toute actions de 

promotion de la réduction du gaspillage alimentaire dans des évènements régionaux : salons, journée 

de partenaires comme Rennes Métropole, initiateurs de Plans Alimentaires Territoriaux… 

o Participer et contribuer aux échanges entre interprofessions sur la thématique du gaspillage alimentaire, 

aux rencontres et échanges inter-REGALS 
 

Le poste est une création : toutes les missions, outils, prises de contacts sont à initier.  
 

Profil recherché 
 

IBB recherche des profils variés, Bac + 5, qui peuvent être issus des domaines suivants : 

- Professionnel de la gestion des déchets alimentaires, dans le secteur des particuliers et ou des 

professionnels 

- Professionnel en reconversion, très mobilisé sur les sujets d’animation à la transition 

- Professionnel venant du secteur des politiques publiques 
 

Quel que soit votre parcours, IBB attend : 

- Une personne autonome et force de propositions, 

- La capacité de travail dans une équipe pluridisciplinaire  

- Une excellente capacité d’animation de groupe, utilisation d’outils pédagogiques, rompu à l’animation de 

groupe grâce à l’intelligence collective, 

- Des compétences en gestion de projets et animation de groupes de travail professionnels, 

- Un esprit logique et organisé, avec une capacité à penser de manière stratégique, dans un esprit d’initiative, 

- Une appétence pour les questions de l’évitement du gaspillage alimentaire, 

- Une aisance rédactionnelle et une bonne compréhension des enjeux liés aux outils numériques, 
 

Toute expertise liée aux questions relevant du gaspillage alimentaire (connaissance du fonctionnement, des 

réseaux, des aspects juridiques…) et la maîtrise de l’anglais professionnel seraient un plus. 
 

Permis B indispensable, déplacements à prévoir. 
 

Conditions 
 

- Poste à pourvoir dès que possible  

- Contrat de mission 24 mois renouvelable - temps complet  

- Organisation en télétravail possible, max 2 jours / semaine 

- Rémunération entre 30 et 32k€ brut annuel, prévoyance, défraiement km à vélo (plafonné) 

- Poste basé à Rennes Centre commercial Longchamps, transports en commun à proximité 

- Voiture de service, déplacements à prévoir, en région et en France selon actualité 

- Merci d’indiquer vos prétentions salariales dans votre lettre de motivation. 
 



 

 
 

  

 

 

 

 

Toutes les candidatures seront examinées et recevront une réponse. 

Merci d’envoyer CV + lettre de motivation à l’attention de Julie Boulard, directrice IBB, préciser en objet 

« Recrutement REGAL ». Adresse : contact@bio-bretagne-ibb.fr  


