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Lettre d’info de |'Association de Développement Agricole et Rural du Boischaut Sud de l'Indre

Pour permettre a ses adhérent-es et partenaires de mieux connaitre ses actualités, ’Adar Civam propose ce format de
communication. Au programme : les dernieres actions menées par les différents membres de ’équipe salariée, ainsi
que les événements et formations des mois a venir. Nous vous souhaitons une belle lecture.

Lewdl de la Frmo(uj_e/

Que de richesses, que a(’otploren’cissages, que de legons j'ai pu vivre ces derniéres
annges. Et que d'émotions pour écrire ces quelques lignes !

Présider I'Adar est une expérience unique. Celle de l'aventure humaine, celle
du bouillonnement collectif qui nous ouvre les champs des possibles.

Que ce soit les administrateurs aussi divers que variés, les animateurs
dutonomes et investis dans leurs missions, tous sont au coeur du
o(évelolo'oemen't du territoire, et de la préservation de ses richesses.

Nul ne saurait dire pourquoi cela fonctionne. C'est sans doute la le secret de
['ADAR.

Alors chut... ne cherchons pas a percer le mystére, au contraire, faisons-le
durer.

Je transmets cette jolie ruche dvec quiétude, car sa force réside dans

l'engo\gement de toutes les abeilles et non dans celui d'une seule reine.
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2026 est une année charniere :

Nouvelles équipes municipales ; fin de programmation PAC" actuelle et préparation de la future ;
renouvellement du groupe Dephy avec des incertitudes sur le prochain Plan Ecophyto national ; un
départ de salariée et un changement de présidence a ’Adar Civam !

L’occasion de regarder ce qui a été structuré, et ce qui reste a développer. Dans notre gouvernance, des
commissions thématiques ont permis aux administrateur-ices de mieux partager les responsabilités :
cela sera un solide point d’appui pour la suite. Nous souhaitons aussi mieux investir nos élu-es
délégué-es municipaux, en les consultant réguliérement ou en les associant a des groupes de travail.
Les défis se renforcent aussi. Le climat n’a pas fini d’interroger notre modéle agricole et sociétal ; a
’heure méme ou le financement des associations comme la nétre est fragilisé par les politiques
budgétaires en tension. Notre réseau régional Inpact Centre se trouve aujourd’hui en difficulté
financiére et humaine. Notre Réseau Civam national, qui a mis les « menaces et défenses du monde
associatif » au cceur de son AG le 18 juin dernier*, partage ces préoccupations. Ces réseaux permettent
de nous inscrire dans des projets nationaux ou régionaux (Casdar Entr’Actes, De ferme en ferme, etc.),
de nous représenter et porter des plaidoyers (construction de la future PAAC2 et des MAEC3 ),
d’entretenir la montée en compétence et loutillage de nos animateur-ices qui accompagnent les
initiatives locales. C’est pourquoi il est primordial, depuis notre Boischaut Sud, de continuer a mobiliser
et former nos adhérent-es, bénévoles, administrateur-ices, pour faire vivre notre association, et assurer
sa bonne représentation aux échelons locaux, régionaux et nationaux.

1. Politique Agricole Commune *L’occasion de rappeler que les
2. Politique Agricole et Alimentaire Commune associations en France représentent Lucas
3. Mesures Agro-Environnementales et Climatiques 1.8 millions de salariés, 13 millions HENNER

de bénévoles... et 60 millions de
bénéficiaires !

Mobilité durable : construire des actions en continuité sur les bassins de vie

Elu-es, acteurs associatifs et technicien-nes se sont retrouvé-es le 18 juin a
Argenton pour échanger sur les actions de mobilité : bilan du covoiturage avec
BlaBlaCar Daily expérimenté par la CDC Eguzon-Argenton, itinéraires a vélo,
partage autour des usages possibles pour un VEhicule Léger Intermédiaire
(VELI) a expérimenter sur le Pays de La Chatre... Le PTCE* Boischaut Sud en
Transition a joué son role de partage d’expériences et de réflexions pour
préfigurer des solutions concretes a ’échelle de plusieurs bassins de vie.

Collégiens fins connaisseurs de la biodiversité :

Les bénévoles du Groupe Paysage de Chassignolles et de
Berry Nature Environnement ont partagé leur passion de la
flore et la faune locales avec des collégiens de La Chatre,
observateurs et curieux, a l'occasion d’une sortie sur les
bords de lIndre. Dans la continuité, ils ont également
découvert les activités maraicheres, qui jouxtent la riviere,
et les interactions qui créent la richesse de ces milieux.

*PTCE : P6le Territorial de Coopération Economique . .
Olivier

BENELLE



https://www.inpact-centre.fr/
https://www.civam.org/

CENTRE-VAL DE LOIRE
ILE-DE-FRANCE

Le Réseau DEPHY, fin d’un cycle de 5 ans,
début d’un nouveau ?

Le groupe DEPHY du Boischaut Sud qu’anime
’Adar arrive a la fin d’un cycle d’animation.
Démarré initialement en 2016 puis renouvelé en
2021, le fil rouge est la réduction des produits
phytosanitaires ou la consolidation de systémes
économes, mais les thématiques de travail sont
variées : autonomie alimentaire, réduction des
charges, réduction du travail du sol, augmentation
de la fertilité des sols, etc. Vous pouvez retrouver
une présentation du groupe sur le site EcophytoPIC.

Plusieurs articles techniques ont été

rédigés pour valoriser les travaux des
agriculeurs DEPHY de la

retrouvez-les en cliquant sur image !

région,

Evolution de I’élevage :

L’heure est au bilan : aujourd’hui en pleine

phase de recueil des données et des parcours
individuels, un bilan sera présenté lors d’une
journée organisée pour les agriculteurs et
agricultrices adhérent-es de I’Adar, le 8 septembre.
Les groupes GIEE et 30 000 présenteront
également un bilan de leurs actions de ces
derniéres années. Cette journée sera aussi
occasion de recueillir les besoins sur le territoire
en terme d’accompagnement des fermes du
Boischaut Sud.

Former un nouveau groupe ? La porte reste
ouverte pour monter un nouveau groupe et définir
un nouveau projet collectif pour 5 ans. Rendez-
vous donc le 8 septembre poury contribuer!

'™ Suzanne
THAREL

Eleveur-euses et filiéres, acteur-ices face aux enjeux sociétaux

Le projet EntrActes, mené avec des sociologues de
LInstitut de élevage de 2022 a 2026, s’est intéressé a
comment les controverses sur I'élevage influencent ou
pas les changements sur les fermes. Le constat est assez
alarmant, un sondage réalisé en 2024 (pendant les
manifestations  agricoles) auprés d’éleveur-euses
montre que 31 % estiment que les attentes sociétales
sont absurdes et néfastes pour lagriculture, 16 %
qu’elles sont justifiées mais que les fermes y répondent
déja, 29 % sont sensibles a ces enjeux mais trop
contraintes (charge de travail, emprunts etc.) et
inquiet-es de l'avenir pour y répondre. Enfin 19 % y
voient des opportunités de marchés et vont y répondre
en innovant, quand seules 5 % des sondé-es sont
engagé-es dans la durabilité par conviction personnelle.
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du projet en cliquantici!

ACTES Retrouveztous les résultats et outils

Mais rien n’est perdu ! Les sources
d’épanouissement des éleveur-euses actuel-les sont
multiples. Des initiatives individuelles et collectives
ont été mises en lumiere sur des fermes ainsi que de
outils et bonnes pratiques qui sont partagés dans le
lien ci-dessous. Des ateliers avec des futures
agriculteur-ces et futures conseiller-es ont montré
que les enjeux de transformation de l'agriculture sont
intégrés dans leur vision de leur futur métier.

A noter : les ler résultats sur les facteurs qui
influencent la  construction de  lidentité
professionnelle des éleveureuses et qui sont
vecteurs de changement confortent l'approche
CIVAM qui s'appuie sur les personnes et leur histoire,
riche de ressources a mobiliser, pour lever les freins
au changement.
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https://ecophytopic.fr/dephy/piloter/les-points-cles-de-la-synthese-dephy-ferme-en-centre-val-de-loire-et-ile-de-france
https://ecophytopic.fr/dephy/groupe-dephy-agriculture-econome-et-autonome-en-boischaut-sud
https://view.genially.com/69258d130023f0d11aa1f231
https://view.genially.com/69258d130023f0d11aa1f231

*CCRT : Contrat Chaleur Renouvelable Territorial (ex COT EnR) 2\ .
4 .°| Capucine

DEVILLERS

Approvisionnement local et de qualité dans les cantines : cantinier-es et élu-es se forment.

L’Adar Civam, Cagette & Fourchette, une diététicienne et le Pays de la Chatre ont proposé une
formation aux cantines et élu-es des communes a léchelle du Pays de La Chatre.
Approfondissement de la Loi Egalim et solutions locales pour y répondre, équilibres nutritionnels,
conception de menus a partir d’un plan alimentaire, communication aupres des convives, mise
en pratique en cuisine de repas végétariens via 'intervention du collectif Les Pieds dans le Plat...

...l’occasion aussi pour les cantiniers et cantiniéres de partager ensemble leurs réalités,
leurs expériences et astuces.

Iréne
¥ BURCKARD




Evénements :

30 juin

4 juillet

16 juillet

8, 15, 22,
29 juillet et
5,12, 19 aoiit

8 septembre

19 septembre

Reconnaissance des
végétaux sauvages
et collecte de graines

Journée Découverte
Brind’Elles

Apéro Paysan de Nature
Découverte des criquets,
grillons et sauterelles

Les Mercredis a la
ferme

Journée Agriculture
Durable : réfléchir
collectivement a
I'adaptation des fermes
face au changement
climatique

14h a 17h30

ADAR + Terrain

15h
Le champ des
mélés a
Montchevrier

10h15-12h
Ferme des
Ajoncs, 17 les
Blins, St
Chartier

15 h
cf flyer ici

9h30 - 16h30
Chez David
Mérot
Villegondoux,
Crevant

Ouvert a toutes et tous
Plus d'infos ici

Ouvert a toutes et tous
Plus d'infos ici

Ouvert aux agriculteurs et
citoyens intéressés par
Paysans de Nature

Repas partagé a la suite
Infos et inscription au :

07 65 27 76 95

Ouvert a toutes et tous
Inscriptions aupreés de
I'office du tourisme au
02 54 48 22 64

Ouvert a tous les
agriculteur-ices

Visite sur la végétalisation des espaces publics a Briantes,

puis

Assemblée Générale de I'’Adar Civam

Détail de la journée :

9h : Visite technique - Les étapes d'un projet de végétalisation :
cas concret de revalorisation d'un site par la commune de Briantes

12h : Inauguration de 'aménagement par les élus de Briantes

12h30 : Repas

a la charge des participant-es - inscription avant le 10 septembre

14h a 17h : Assemblée Générale de I'’Adar Civam (salle des fétes)

Informations aupres
d’Olivier Benelle
07 65 68 80 86
benelle.adar.bs@orange.fr



https://www.civam.org/adar-civam/actions/les-mercredis-a-la-ferme/
https://www.civam.org/adar-civam/actualites/rencontre-autour-de-la-reconnaissance-des-vegetaux-sauvages-et-collecte-de-graines/
https://www.civam.org/adar-civam/actualites/journee-decouverte-brindelles-2/
https://www.paysansdenature.fr/
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Comprendre

Communiquer
Agriculteurs
Fédérer Qu VEIr pevelopper
Collectif Projetiic- Coherae

Chongemantes v
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Riffuser |niti @, Riffuser
Tervain Emergence oyens
Communiquer
Organiser

Collectif Photo prse le 5 octobre 2024 a I'occasion
des 40 ans de I’Adar

ADHERER,
c'est donner de la force
avos projets et
contribuer a rendre
notre territoire encore
plus vivant et attractif
Cliquezici !

Equipe salariée - Contacts :

Lucas Henner - Directeur
07 89 50 80 44
henner.adar.bs@orange.fr

Olivier Benelle - Chargé de mission
Création d'activités et
développement rural

07 65 68 80 86
benelle.adar.bs@orange.fr

Capucine Devillers - Chargée de
mission Bocage, Energie,
Biodiversité

07 65 81 8184
devillers.adar.bs@gmail.com

Suzanne Tharel - Chargée de mission
Agriculture Durable

07 82724223
tharel.adar.bs@gmail.com

Clémence Vermot-Févre - Chargée de
mission Agriculture Durable

07 65 27 76 95
vermotfevre.adar.bs@gmail.com

Iréne Burckard - Chargée de mission
Alimentation Durable et Solidaire,
référente communication

07 63 46 40 03
burckard.adar.bs@gmail.com
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L'Association de Développement Agricole et Rural - Adar Civam est une association loi 1901
IWPACT créée en 1984 et rattachée aujourd'hui au réseau national Réseau Civam. Nous sommes
' également membre du réseau régional INPACT Centre.

Nous remercions tous les partenaires financiers de nos actions :
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“Nous avons déménagé temporairement nos locaux, retrouvez-nous au :

8 rue d'Olmor 36400 La Chatre

02.54.48.08.82 - adar.civam@gmail.com

www.civam.org/adar-civam



https://www.helloasso.com/associations/adar-civam/adhesions/formulaire-d-adhesion-a-l-adar-civam-1
https://www.helloasso.com/associations/adar-civam/adhesions/formulaire-d-adhesion-a-l-adar-civam-1
https://www.helloasso.com/associations/adar-civam/adhesions/formulaire-d-adhesion-a-l-adar-civam-1
https://www.helloasso.com/associations/adar-civam/adhesions/formulaire-d-adhesion-a-l-adar-civam-1
https://www.helloasso.com/associations/adar-civam/adhesions/formulaire-d-adhesion-a-l-adar-civam-1
https://www.helloasso.com/associations/adar-civam/adhesions/formulaire-d-adhesion-a-l-adar-civam-1
https://www.helloasso.com/associations/adar-civam/adhesions/formulaire-d-adhesion-a-l-adar-civam-1
https://www.helloasso.com/associations/adar-civam/adhesions/formulaire-d-adhesion-a-l-adar-civam-1
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