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Ça bouge en Gâtine ! 

 Après une mise en sommeil, le CIVAM de Gâtine renaît ! Initialement 

créé par un groupe d'éleveur·ses herbagers afin de trouver 

collectivement des solutions face aux sécheresses à répétition, 

l'année 2024 a vu un regain d'intérêt de plusieurs agriculteur·rices, 

mais aussi de porteur·ses de projets et de formateur·rices pour se 

retrouver. Et ce ne sont plus seulement des éleveur·ses qui 

participent à cette démarche, mais aussi des arboriculteur·rices, des 

pépiniéristes et des maraîcher·es ...  

Fort·es d'une gouvernance collégiale, grâce au CIVAM, tous·tes ont 

pour objectif d'échanger, de partager, de se former, et au-delà de 

créer une synergie entre les différentes productions, mais aussi avec 

les consommateur·rices, les citoyen·nes, nos voisin·es, ami·es ... 

L'autonomie retrouvée sur les fermes est un cap assumé, qu'elle soit 

économique ou décisionnelle, dans le but de produire une 

alimentation saine, en respectant l'environnement et garantissant 

une liberté, une rémunération et un bien-être aux producteur·rices. 

La bienveillance et la bonne humeur sont au rendez-vous à chaque 

rencontre. Au-delà de la montée en compétences, ces moments sont 

aussi une respiration appréciée, un moyen de sortir de sa ferme et 

de s'ouvrir aux autres. L'essayer, c'est l’adopter !  

Nous serons heureux·ses de vous accueillir lors de nos rencontres en 

2025, autant de preuves qu'une agriculture économe, autonome, 

respectueuse et productive existe et permet de faire vivre un 

territoire comme la Gâtine. Avec elle, l'avenir se veut plus serein, et 

le meilleur moyen de s'en assurer, c'est de le construire ensemble !  

Thomas Gaillard, 

éleveur bovin 

allaitant à 

Verruyes (79),   

co-président du 

CIVAM de Gâtine 
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AG du CIVAM Gâtine 

Le CIVAM de Gâtine a organisé son AG 
le jeudi 20 février 2025 à Pompaire. 
Les membres présents ont voté 3 
montants de cotisation pour les 
futur∙es adhérent∙es : un tarif 
classique à 45€, un tarif découverte 
pour la première année d’adhésion à 
20€ et un tarif solidaire à 10€.  

CIVAM de Gâtine 

EN BREF 

Les CIVAM, acteurs du colloque 
grandes cultures Bio NA !  

Les CIVAM du sud Deux-Sèvres 
ont animé des ateliers de co-
conception, avec la mallette 
Mission Ecophyt’eau, au dernier 
colloque annuel Bio Nouvelle-
Aquitaine. Celui-ci a eu lieu le 
mardi 17 décembre 2024, au 
lycée agricole de Venours 
(86). L’objectif était de mettre en 
situation les participant·es sur 
une reconception de système, 
afin d’initier le partage 
d’expérience et de savoir-faire 
entre agriculteur·rices. Environ 
50 personnes ont participé à 
cette animation !  

CIVAM Plaines et Marais Mouillés 

CIVAM Seuil du Poitou 

Arrivée d’une stagiaire  
sur le projet RECIT  

Bonjour ! Je suis Zoé Félix et je 

viens d’arriver au CIVAM du Pays 
Ruffécois, dans le cadre de mon 
stage de fin d’étude. Je suis 
actuellement en étude 
d’agronomie à UniLasalle à 

Beauvais, mais je suis avant tout normande ! Je 
travaillerai ces six prochains mois sur une étude de 
faisabilité de la mise en place d’un troupeau itinérant 
en zone céréalière et viticole. Cette étude s’inscrit dans 
le projet RECIT, qui a pour but de réintroduire des 
interactions élevage/culture à l’échelle locale.  

CIVAM du Pays Ruffécois 

AG du CIVAM du Pays du 
Châtelleraudais  

Lundi 17 février 2025, le 
CIVAM du Pays du 
Châtelleraudais a organisé 
son Assemblée Générale 
ordinaire sur le thème des 

campagnes vivantes. L’assemblée statutaire a précédé un 
temps d’échanges avec les adhérent∙es sur la question : 
Comment rendre nos campagnes plus vivantes ? En partant 
d’une présentation des valeurs à l’origine de la création du 
CIVAM local, ces discussions ont permis de repréciser le 
rôle de l’association pour redynamiser nos campagnes !  

CIVAM de la Vienne 

Une assemblée générale 
conjointe et de l’autonomie 

dans le collectif !   

Cette année, comme depuis 3 
ans, les CIVAM du Pays 
Montmorillonnais et de 
Mont’plateau ont organisé leur 
assemblée générale conjointe le 
4 mars 2024, à la MFR de 
Chauvigny.  

Au programme : un temps statutaire, un 
repas partagé et entre les deux, une 
intervention de Pascal Aubrée 
(coordinateur Alimentation à Réseau 
CIVAM) sur l’autonomie dans le collectif, 
par le prisme des micro-filières vectrices 
de pratiques agro-écologiques. Mais au 
juste, comment fait-on pour être 
autonome et décisionnaire dans un 
collectif ? Est-ce que les actions au niveau 
local ont de vraies retombées ? Comment 
penser ensemble une transition agro-
écologique associative et efficiente ?  

Si ces questions vous intéressent, 
rejoignez le CIVAM pour en discuter avec 
nous !  

CIVAM du Pays Montmorillonnais  
et CIVAM Mont’plateau 
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LE RÉSEAU CIVAM POITOU-CHARENTES, KÉSACO ?  

L’assemblée générale du Réseau CIVAM Poitou-Charentes aura lieu le 10 avril prochain à Melle. 
Mais le Réseau CIVAM Poitou-Charentes (RCPC), c’est quoi ? C’est qui ? Et on y fait quoi ? Voici 
un petit récapitulatif pour être au point le jour J ;) 

Qui est adhérent·e ?  

Il y a 8 membres adhérents en 2024 : 

• Les membres « intégrés » : CIVAM Seuil 

du Poitou, CIVAM Plaines et Marais 
Mouillés, CIVAM Mont’plateau, CIVAM du 
Pays Montmorillonnais, CIVAM du Pays 
Châtelleraudais 

• Les membres « autonomes » : CIVAM du 

Pays Ruffécois, CIVAM de Charente 
Limousine, CIVAM Sud Charente 

Qu’est-ce qui fait qu’on est un CIVAM intégré 
ou autonome ?  

Les membres intégrés bénéficient de la 
fonction « groupement d’employeur » du 
Réseau CIVAM Poitou-Charentes (RCPC). Les 
animateur·rices sont embauché·es par RCPC 
et mis·es à disposition des groupes, selon les 
projets et les actions.  

Les membres autonomes ont un droit de vote au Conseil d’administration du RCPC, mais les 
animateur·rices de ces CIVAM sont embauchés par les CIVAM eux-mêmes. De plus, ils gèrent 
leur budget de façon autonome, sans lien avec RCPC.  

Que fait le RCPC ?  

Pour tous les groupes, RCPC permet de faire du lien entre les CIVAM, entre les territoires, de 
mutualiser des projets et des réflexions. Pour les groupes intégrés, RCPC assure la gestion 
financière ainsi que la fonction employeur.  

Ça représente quel budget ?  

En 2024, RCPC a un budget d’environ 460 000€. 

Comment y prend-on les décisions ?  

Le Conseil d’administration (CA) est élu au moment de l’assemblée générale, sur la base des 
personnes proposées par chaque CIVAM adhérent, ces personnes pouvant être agriculteur·rices 
ou non. A noter qu’il y a 3 places maximum par CIVAM au sein du CA. Les membres du bureau 
(président·e, co-président·e, trésorier·e, co-trésorier·e, secrétaire, co-secrétaire) sont élus lors 
du premier CA après l’assemblée générale. Dans l’idéal, un·e représentant·e de chaque CIVAM 
intégré est présent·e au bureau, ainsi qu’un·e représentant·e des CIVAM autonomes.  

Le CA se réunit 4 fois par an (mars, juin, septembre, novembre) et le bureau se réunit en visio 1 
fois entre chaque CA. Ce sont ces instances qui permettent de faire avancer collectivement 
l’association.  
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Qui y travaille ?  

Une équipe de 8 salarié·es, représentant 7 équivalents temps plein, travaille au sein du RCPC (6 
animateur·rices des CIVAM intégrés, la directrice et l’assistante de gestion). Leurs missions sont 
l’animation des groupes techniques, l’accompagnement des projets collectifs, la 
communication et la gestion administrative et financière du RCPC. Les missions sont réparties 
entre chaque salarié·e par territoire et par thématique de travail.  

Par ailleurs, 4 personnes sont embauchées par les CIVAM autonomes : 1 par le CIVAM de 
Charente Limousine, 1 par le CIVAM Sud Charente et 2 par le CIVAM du Pays Ruffécois.   

A quels réseaux adhère RCPC ?  

Le RCPC adhère au Réseau CIVAM Nouvelle-Aquitaine et au Réseau CIVAM (échelle nationale). Il 
adhère également au réseau InPACT Nouvelle-Aquitaine, qui regroupe une dizaine 
d’associations en Nouvelle-Aquitaine dont l’objectif est le développement d’une agriculture 

citoyenne et territoriale pour la transition agroécologique.  

Laure Courgeau, directrice du Réseau CIVAM Poitou-Charentes 
 

2 RDV MARAÎCHAGE SOUS LE SIGNE DE LA RENCONTRE 

Visite du GAEC Tomates et Potirons à Sèvres-Anxaumont (86) 

Le lundi 17 février 2025, 13 maraîcher·es et porteur·ses de projet du CIVAM Seuil du Poitou et du 
CIVAM Plaines et Marais Mouillés se sont retrouvés dans la Vienne pour découvrir la ferme du 
GAEC Tomates et Potirons. Cette visite faisait suite à une demande des deux groupes 
d’approfondir le Maraîchage Sol Vivant (MSV) : pourquoi faire ce choix, quels itinéraires 
techniques mettre en place, avec quel équipement (mécanisé ou pas), quelle matière 
organique apporter, quels couverts végétaux implanter pour quels usages, comment effectuer 
une transition de système, etc. Au fur et à mesure de la visite de la ferme, Thomas Portron nous 
a partagé les leçons qu’il tire de 10 ans de pratique du MSV. La visite des parcelles de plein 
champ a également permis d’aborder la question de l’agroforesterie en maraîchage. La journée 
s’est achevée par une discussion autour d’un outil de planification : Ouvre ta ferme.  

1ère rencontre du groupe maraîchage en Gâtine, à la ferme de la Marmite à Amailloux (79) 

Le mardi 25 février 2025, c’était au tour des maraîcher·es et porteur·ses de projet de la Gâtine 
de se rencontrer sur la ferme de la Marmite. Cette rencontre est née de 2 constats : 1) le CIVAM 
du Haut Bocage a accompagné plusieurs projets d’installation en maraîchage sur ce territoire, 
mais n’anime pas de groupe maraîchage ; 2) La relance du CIVAM de Gâtine fin 2024 permettrait 
de créer un groupe ad-hoc sur ce territoire. C’était donc l’objet de cette première rencontre, qui 
a rassemblé 12 personnes : faire le point sur l’offre existante (rencontres, formations, visites de 
fermes, groupe d’entraide, etc.), puis évaluer la pertinence d’un groupe maraîchage CIVAM en 
Gâtine et la motivation des personnes présentes à y participer. Conclusion de la rencontre : le 
groupe est bien créé, avec 2 autres rencontres prévues en 2025 . 

Au-delà des aspects techniques, ces rencontres CIVAM constituent aussi : 

• Un lieu de rencontres, permettant de développer un réseau professionnel 

• Un espace d’échange de matériel, d’informations, de trucs et astuces, etc. 

• Un temps convivial pour souffler entre collègues 

Si vous souhaitez accueillir ou participer à ces rencontres, n’hésitez pas à me contacter ! 

Laetitia Stroesser, animatrice au CIVAM Seuil du Poitou,  
au CIVAM Plaines et Marais Mouillés et au CIVAM de Gâtine 

V
IE

 A
S

S
O

 
M

A
R

A
ÎC

H
A

G
E

 



 

Gazette du Réseau CIVAM Poitou-Charentes 2025 n°1 5 

UN APRÈS-MIDI DE TAILLE DES PETITS FRUITS  

L’hiver est la saison de la taille des petits fruits. Une journée « Taille des petits fruits » a donc 
été organisée le 9 janvier dernier, avec l’intervention de Charles Souillot.  

Mais pourquoi tailler un arbuste quand on a mis tout son amour pour le voir se développer ?  

La taille des fruits rouges est une étape-clé de la conduite des arbustes. Elle est nécessaire pour 
assurer le bon développement des pieds. En ne conservant que quelques branches, le pied ne 
s’épuise pas et concentre son énergie sur la production de fruits. Cela permet également de 
préparer la récolte : un arbuste plus aéré sera plus facile à récolter. Enfin, la taille permet 
limiter la propagation de certaines maladies, lorsque l’on sectionne des branches déjà 
contaminées par exemple. 

Les modalités de taille vont parfois différer selon les fruits rouges : la taille en gobelet pour les 

groseilles et les myrtilles, la taille en éventail pour les mûres à grosses tiges.  

Bien souvent, il est assez compliqué d’arbitrer quelle branche couper sur un arbuste. L’objectif 
de cette journée en collectif ? Gagner en assurance sur la taille des fruitiers ! Au verger de la 
Gaîté Fruitée, Charles Souillot (conseiller indépendant) était présent pour rappeler les 
modalités de taille et pour aiguiller les producteur·rices lors du passage à la pratique. On vise 

l’autonomie au CIVAM ! 

Charles a insisté sur un point de vigilance : la propagation des maladies suite à la taille. Un pied 
tout juste taillé est en état de stress. Il porte des cicatrices et peut donc être infecté par 
certaines maladies. En prévention, il préconise de bien désinfecter les outils avant toute 
utilisation et de badigeonner d’argile les plus grosses branches sectionnées.  

Vous n’avez pas pu venir et/ou vous avez besoin d’un rapide récapitulatif des étapes de la 
taille ? Pas de panique, le tuto vidéo « Comment tailler mes myrtilles ? » est disponible sur la 
chaîne YouTube du Réseau CIVAM Poitou-Charentes ! 

Tatiana Mussungu, animatrice aux CIVAM du Pays Châtelleraudais  
et du Pays Montmorillonnais  

P
E

T
IT

S
 F

R
U

IT
S

 

Rappel des règles d’arbitrage de la taille 
par Charles Souillot en début de journée  

Crédit photo : CIVAM  de la Vienne 

https://youtu.be/NkLrrhKiEyg?si=pvHfKoJ5gVEzeLcp
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ET S’IL N’Y AVAIT PAS QUE LES EXPERT·ES QUI AVAIENT LE 

DROIT DE FAIRE PARTIE D’UN JURY ?!  

Coline Bossis, animatrice aux CIVAM du Pays Châtelleraudais  et du Pays Montmorillonnais 
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David Guillet, lauréat local du concours prairies 2024 mis en place sur le Montmorillonnais  
par la LPO et le CIVAM, a remporté une deuxième place au niveau national dans la catégorie 

« prairie pâturée et fauchée » ! Le secteur du Saint-Nectaire nous devance une fois de plus cette 
année en prenant la première place, mais nous arrivons devant des territoires de montagnes 

comme les Pyrénées, mais aussi des PNR comme le PNR Loire-Anjou-Touraine, le PNR Marais du 
Cotentin ou le PNR Armorique. Nous avons un réel savoir-faire dans le sud-est Vienne, qui est 

mis à l’honneur pour une deuxième année consécutive ! Bravo ! 
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PLANTATION DES HAIES AVEC LES GÉNÉRATIONS FUTURES 

SUR DEUX FERMES BIO  

L’association Des Enfants et Des Arbres a soutenu les projets de plantation de haies sur deux 
fermes du sud Deux-Sèvres, réalisées avec des élèves du primaire. Chantier et visite de ferme 
au programme ! 

Raphaël Gardot est agriculteur bio en grandes cultures à St Georges de Rex. Mathieu Mallet est 
paysan pastier bio à Melle. Tous deux avaient des projets de plantation de haies.  

Avec l’accompagnement du CIVAM et le financement de l’association Des Enfants et Des Arbres, 
les projets de plantation ont vu le jour sur ces fermes avec pour objectif de créer du lien et de 
faire participer les élèves des écoles primaires proches de ces fermes. L’association Prom’haies 
Nouvelle-Aquitaine a été sollicitée pour le conseil des essences à choisir, ainsi que pour la 
fourniture des arbres et protections contre le gibier. 

L’école d’Arçais, qui est à proximité de la ferme de Raphaël, a adhéré à l’aventure en ajoutant 
l’objectif de venir à la plantation en vélo, et de faire passer le « permis vélo » aux enfants par la 
même occasion. L’école Savio étant à 50m de la ferme de Mathieu, le projet les a tout de suite 

emballés ! 

En amont des plantations, les deux agriculteurs sont intervenus dans les classes pour présenter 
leur ferme, le projet et l’objectif de la plantation. Je suis aussi intervenu dans les deux écoles 
pour expliquer la place de l’arbre dans le paysage agricole, ses différentes fonctionnalités et 
toutes les étapes d’un chantier de plantation. Les enseignant·es de chaque école ont, de leur 
côté, fait travailler les élèves sur l’arbre et l’identification des essences plantées. 

Le 31 janvier 2025, les enfants de l’école d’Arçais ont planté 130m de haie, avec l’aide de 
bénévoles du CIVAM. Le 6 février 2025, c’était au tour de l’école Savio de se mettre en chantier 
chez Mathieu pour planter 110m de haie. 

Merci à l’association Des Enfants et Des Arbres pour son soutien et sa confiance ! Leur dispositif 
est simple, humain et efficace, avec une vraie vocation éducative. 

Vous souhaitez planter une ou des haies sur votre ferme l’hiver prochain ? Contactez-moi ! 

Joseph Hiou, animateur au CIVAM Plaines et Marais Mouillés  
et au CIVAM Seuil du Poitou  
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Bénévoles et enfants en action ! 

Crédit photo : Joseph Hiou Crédit photo : Joseph Hiou 
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LE CHANGEMENT CLIMATIQUE ET SES IMPACTS SUR 

L’AGRICULTURE DES DEUX-SÈVRES  

Le 16 janvier dernier, les agriculteur·rices membres du GIEE Emergence « Adapter ses pratiques 
face au changement climatique » ont eu la chance de bénéficier de l’intervention de Maxime 
Moncamp. Au programme : une présentation des travaux de recherche de Solagro et de leur 
diagnostic d’évaluation du carbone stocké et émis sur les fermes.  

La matinée s’est attachée à la compréhension des enjeux d’atténuation et de séquestration du 
carbone. Les agriculteur·rices se sont ensuite intéressé·es à la notion métrique et à comment se 
placer vis-à-vis des différents émetteurs de carbone. Une brève présentation du marché 
carbone a permis de confirmer que ce marché n’intéressait pas les agriculteur·rices présent·es : 
il·elles ont pu constater que ce marché n’était pas destiné à leurs fermes et systèmes.  

Par ailleurs, en amont de cette journée, les agriculteur·rices avaient calculé quelques 
indicateurs en lien avec leurs systèmes de production (tous céréaliers), afin de réaliser un 
diagnostic carbone de leur ferme : 

• Consommations d’énergie : entre 269 et 1203 GJ (gigajoule) 

• Emissions de gaz à effet de serre : entre 0,2 tCO2/ha et 2,8t CO2/ha.  

• Bilan carbone des fermes : entre +25 tCO2 et +71 tCO2 

Les pistes d’atténuation mentionnées comprenaient l’abandon de la herse rotative, la 
diminution du labour au profit du déchaumage, l’accueil d’un troupeau en élevage plein air, la 
réalisation d’apports azotés mieux ajustés ou encore la substitution du maïs par du sorgho. 

Pour finir, Maxime Moncamp a ouvert la discussion vers les enjeux de l’adaptation climatique.  

Emeline Guilbot, animatrice au CIVAM Seuil du Poitou et au CIVAM de Gâtine 
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Source : INRAe 

Estimation des stocks de carbone sur 30 cm de profondeur de sol  

Processus contrôlant le stockage de carbone  
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MIEUX MANGER POUR TOUS : QUAND LA SOLIDARITÉ  

A DU GOÛT ! 

Dans le Montmorillonnais, un projet ambitieux fait de l’alimentation locale un levier de 
solidarité. Porté par la MJC Claude Nougaro et financé par la région, l’Etat et la fondation 
territoriale de la Vienne, le projet "Mieux Manger pour tous" s’engage à renforcer les liens entre 
les producteur·rices locaux·cales et les structures de l’aide alimentaire. Ce projet s’appuie sur 
une coordination entre différents acteurs locaux, notamment l’Écomusée du Montmorillonnais 
et Mont’plateau, qui travaillent ensemble pour mobiliser, optimiser et valoriser une 
distribution alimentaire de qualité sur l’ensemble du territoire. 

En 2024, ce projet a permis d’injecter 28 166 € dans l’achat de produits locaux, représentant 

ainsi 5,8 tonnes de denrées issues de 19 producteur·rices locaux·cales. Une triple victoire pour 
les bénéficiaires, les producteur·rices et le territoire, car ce projet soutient ainsi la production 
d’une valeur ajoutée créée par le territoire, qui est directement réinjectée dans celui-ci : vous 
avez dit circuit court ? :) 

Au-delà de la distribution alimentaire, le projet "Mieux Manger pour tous" mise sur l’éducation 
et la sensibilisation. Onze ateliers ont été organisés pour promouvoir une alimentation 
équilibrée et lutter contre le gaspillage. Ces temps de sensibilisation ont aussi permis un 
approvisionnement de proximité en mixité sociale. Pour garantir un accès digne à une 

alimentation locale, le dispositif "Mont’Chèque Local" a été mis en place. Ce système permet 
aux familles d’acheter des produits locaux sans stigmatisation, auprès de magasins de 
producteur·rices. Pour aller plus loin, des visites de fermes et des chantiers participatifs ont 
également été organisés.  

L’année 2025 sera marquée par la poursuite des ateliers et le développement des coopérations 
avec les producteur·rices locaux·cales. L’objectif ? Faire de "Mieux Manger pour tous" un 
modèle pérenne et inspirant pour d’autres territoires. 

Dans un contexte où précarité sociale rime rarement avec accès à une alimentation saine et 
locale, cette initiative prouve qu’une autre voie est possible : une alimentation plus juste, 
solidaire et ancrée dans le territoire, et nous l’espérons au bénéfice de tous·tes. 

Elsa Favriou-Martineau, animatrice aux CIVAM du Pays Châtelleraudais,  
du Pays Montmorillonnais et Mont’plateau 
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Crédit photo : CIVAM du Pays Montmorillonnais 

L’équipe coordinatrice du projet «  Mieux Manger pour tous » 
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PHILIPPE ALAMOME : RENDRE LES CAMPAGNES VIVANTES  

Le 17 février 2025, Philippe a fêté ses 70 ans. Une date symbolique pour cet agriculteur engagé, 
qui a marqué le Montmorillonnais de son empreinte. En 2024, il a découpé sa dernière vache à 
l’atelier de la CUMA Mont Terroir, un projet qu’il a aidé à faire naître, comme il l’avait déjà fait il 
y a plus de 20 ans avec le CIVAM du Pays Montmorillonnais. 

Pionniers du bio, Philippe et Françoise ont tenu leur ferme en agriculture biologique bien avant 
que cela ne devienne une évidence. À leurs yeux, préserver le bocage, pratiquer le pâturage 
extensif, vendre en circuit court et diversifier la ferme n’étaient pas seulement des choix 
économiques, mais des engagements profonds pour une agriculture durable et respectueuse 
du vivant. Un autre modèle était possible, économiquement viable et humainement 
enrichissant.  

Mais son engagement dépasse largement la barrière de la ferme du Bagneau, et de Coulonges-

les-Hérolles. Infatigable, curieux, toujours avide de transmettre, il a inspiré, motivé (et 
impressionné aussi !) des générations d’administrateur·rices, de paysan·nes, de futur·es 
installé·es et d’animateur·rices. Qui ne l’a pas vu débarquer, béquille en main, à une réunion 
sur les circuits courts ou à un tour de prairie ne peut qu’imaginer sa ténacité 
légendaire. Toujours présent et toujours moteur, Philippe a tracé une voie que d’autres 
suivront, avec, on l’espère, la même énergie et la même conviction. Et après tout, n’est-ce pas 
là l’idée même des CIVAM ? Rendre les campagnes vivantes ! 

Toute l’équipe du CIVAM lui souhaite donc un bon anniversaire (en retard), une belle retraite 
pas trop loin des champs, et de continuer à transmettre et à partager son expérience et son 
énergie. Un grand merci, Philippe ! 

Elsa Favriou-Martineau, animatrice au CIVAM Mont’plateau,  
du Pays Montmorillonnais et du Pays Châtelleraudais  

et toute l’équipe des CIVAM de la Vienne 
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Crédit photo : Philippe Alamome 
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EMERGENCE D’UN GROUPE FEMMES EN AGRICULTURE 

DANS LE SUD DEUX-SÈVRES  

L’AFIPaR anime depuis plus de 5 ans des réseaux de femmes entrepreneuses en milieu rural. 
Fort de cette expérience et constatant que peu de femmes du secteur agricole étaient 
présentes au sein de ces réseaux, l’AFIPaR a questionné pendant l’été 2024 plusieurs 
agricultrices sur leur intérêt et besoins de 
se retrouver au sein d’un groupe 
d’agricultrices en sud Deux-Sèvres.  

La première rencontre s’est déroulée en 
octobre 2024 chez Solène Berton, 
agricultrice céréalière, puis une seconde 

en janvier 2025 chez Tania Pineau, 
productrice de plantes aromatiques et 
médicinales. Ces 2 rencontres en non-
mixité choisie, c’est à dire réservée 
volontairement aux femmes, ont permis 

aux participantes de se connaître, 
d’échanger sur des problématiques 
qu’elles rencontrent toutes : difficultés à l’installation, manque de reconnaissance de leur 
place, manque de crédibilité de la part de leur pairs, morcellement de leur travail du fait des 
multiples sollicitations professionnelles et personnelles, difficulté de communication dans les 
collectifs de travail masculin, etc.  

Plusieurs thèmes de formation ont été identifiés et seront mis en œuvre en fonction des 
besoins : commercialisation, conduite d’engins agricoles, postures de travail, bûcheronnage, 
communication, etc. Ces formations seront largement ouvertes à toutes les femmes. La 
prochaine rencontre sera un temps de formation sur la commercialisation le 17 mars, de 12h à 
17h30, à La Mothe Saint Héray. 

Informations, renseignements, inscriptions auprès d’Emilie Morin : emilie.morin@afipar.org 

Emilie Morin, animatrice-formatrice, pôle Création d’activité en milieu rural, AFIPaR 

 

JOURNÉES 2025 DU RÉSEAU INPACT NOUVELLE-AQUITAINE  

Les 20 et 21 février derniers, se tenaient les journées du réseau InPACT NA à la ferme des filles à 
Captieux en sud Gironde. L’objectif de cette rencontre ? Faciliter l’interconnaissance au sein du 

réseau et sa découverte pour les nouveaux·velles, dans la convivialité et la bonne humeur. 

Cette année, 2 thématiques de travail ont été mises à l’honneur : 

• La mobilisation : avec la présentation d’Alterfix (nouvelle association adhérente), la 

présentation des dynamiques du réseau à l’échelle départementale (Dordogne, Landes et 
Vienne) et des échanges sur des mobilisations réussies aux échelles locales et NA 

• La gouvernance : avec la présentation du projet de plan stratégique d’InPACT NA et des 

échanges sur les différentes formes de gouvernances possibles en association, ainsi que 
leur pertinence pour mener à bien le projet d’InPACT 

Pour en savoir plus, RDV à l’AG du réseau InPACT NA et du Réseau CIVAM NA, le 17 avril 2025 ! 

Claude Souriau, administrateur à InPACT NA  

Crédit photo : AFIPaR 

2e rencontre groupe femmes  
en agriculture en sud Deux-Sèvres 

mailto:emilie.morin@afipar.org
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RÉSEAU CIVAM  

POITOU-CHARENTES 
12 bis rue Saint Pierre 
Centre Saint-Joseph 

79500 MELLE 

https://www.civam.org/reseau-civam-poitou-charentes/ 

Avec le soutien financier de : 

Nos partenaires :  

Élaboré dans le cadre de l’action Terre à Terre : Échanges d'ex-
périences 2025, avec le soutien financier du Fonds Européen 
Agricole pour le Développement Rural, dans le cadre du soutien 
aux actions de développement de l'agriculture biologique en 
Nouvelle-Aquitaine (mesure 78.01.01)  

https://www.civam.org/reseau-civam-poitou-charentes/

